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I. Nazwa, siedziba, informacje o dostepnosci

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) w Zgorzelcu miesci sie w budynku Starostwa
Powiatowego przy ul. Boh. II AWP 8 — zajmuje czeS¢ parteru oraz czes¢ poddasza na podstawie
umowy uzyczenia.

W budynku jest winda, korytarze sg przestronne a wszelkie pomieszczenia i ciggi komunikacyjne
sg dostepne dla osdéb z niepetnosprawnosciami.

Strona internetowa PCPR oraz Biuletyn Informacji Publicznej sg zgodne z ustawg
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

II. Struktura organizacyjna PCPR

Dyrektor

PCPR

Zespot ds.
pomocy

Zespot ds.
spolecznej i

rodzinnej Zespot ds.

Zespot ds.

ksiegowo -
kadrowych

wsparcia
niepetnospra
wnych

pieczy Swiadczen
zastepczej

W PCPR zatrudnionych bylo 37 pracownikéw wg stanu na 31 grudnia 2023r. na 32
i 5/8 etatow w jednostce.

W ciggu roku jednostka borykata sie z problemami kadrowymi spowodowanymi rotacjami na
stanowiskach, absencjg chorobowg a takze bardzo dtugimi okresami nieobecnosciami w pracy
wynikajgcymi z rodzicielstwa.

W poszczegolnych zespotach przedstawia sie to nastepujgco:

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej nie moze miec pod opiekg tgcznie wiecej niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych
domoéw dziecka. Wedtug stanu na dzien 31.12.2023 r. biezacg prace z rodzinami prowadzito
8 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej na 11 koniecznych etatéw. Niedobory kadrowe
i rotacja w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej w 2023r. byta duza. Wynikala
z dtugotrwatych chorobowych, urlopdw macierzyniskich, rezygnacji z pracy koordynatoréw oraz
braku nowych osob chetnych do pracy. W celu pozyskania nowych pracownikédw prowadzony
byt systematyczny nabdr, jednak w $wietle zupetnego braku kandydatéw nie udato sie zwiekszy¢
zatrudnienia do 11 koordynatoréw faktycznie Swiadczacych prace. Powodem braku
zainteresowania proponowanym stanowiskiem byto niskie wynagrodzenie za prace oraz bardzo
wysoki poziom wymagan i odpowiedzialnosci na zajmowanym stanowisku. Jednakze pomimo
brakdw kadrowych, wszystkie rodziny zastepcze w roku sprawozdawczym byty objete
wsparciem.
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W zespole ds. $wiadczen zostat zatrudniony nowy kierownik zespotu. Ponadto 2 pracownikéw
przebywato na urlopach rodzicielskich, 1 osoba na dtugotrwatym zwolnieniu chorobowym.
Podejmowane czynnosci w celu zabezpieczenia ciggtosci realizacji zadan byly realizowane
poprzez przekierowanie poszczegolnych obowigzkéow na pozostatych pracownikéw ZS. Ze
wzgledu na zwiekszong w trakcie roku ilos¢ zadan, dodatkowo 1 pracownik z innego zespotu
jednostki zostat na cze$¢ etatu skierowany do wypetniania zadan ZS, co nie zabezpiecza
w catosci brakéw dodatkowego pracownika zespotu.

Zespot organizacyjny liczy 3 etaty. Aby zapewni¢ sprawne funkcjonowanie w ciggu roku
korzystano ze wsparcia stazystki skierowanej z Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu, gdyz
ilo$¢ pracy w zespole powinna by¢ przydzielona 4 osobom. Dodatkowe trudnosci spowodowata
absencja chorobowa pracownikdw zespotu tgcznie na 148 dni. Mimo przeszkdd udato sie
zapewnic ciggte, sprawne funkcjonowanie jednostki.

W zespole ds. ksiegowo — kadrowych po uzyskaniu zgody Zarzadu Powiatu Zgorzeleckiego
ogtoszono nabdr na nowo utworzone stanowisko pracy. Niestety nie udato sie znalezé
kandydata. Dlatego w 2024r. dokonane zostato przesuniecie wewnetrzne zgodne z regulaminem
zatrudniania w PCPR i do zespotu przesunieto pracownika zespotu organizacyjnego, a w to
miejsce ogtoszono nabdr na wolne stanowisko pracy.

III. Zadania zespotow:
Zespot ds. ksiegowo — kadrowych w szczegolnosci:

1. prowadzi rachunkowos$¢ Centrum;

2. wykonuje dyspozycje Srodkami pienieznymi;

3. dokonuje kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

4. dokonuje kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operagiji
gospodarczych i finansowych;

5. nalicza wynagrodzenia;

6. opracowuje projekty przepisbw wewnetrznych z zakresu rachunkowosci, prawa pracy oraz
gospodarowania mieniem;

7. prowadzi sprawy kadrowe pracownikow Centrum, w tym w szczegdlnosci: akta osobowe,
ewidencje urlopowg, dokumentacje zwigzang z zatrudnianiem i zwalnianiem, ewidencje
badan profilaktycznych, przygotowuje dokumentacje zwigzang z wynagradzaniem,
nagradzaniem i karaniem, zatatwia inne sprawy osobowe wynikajgce ze stosunku pracy;

8. prowadzi ewidencje szkolen w zakresie BHP (tj. szkolenia wstepne, stanowiskowe
i szkolenia okresowe oraz szkolenia kierownikéw);

9. wydatkuje $rodki publiczne w oparciu o ustawe Prawo zamowien publicznych;

10. prowadzi ewidencje S$rodkow trwatych, pozostatych $rodkdw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych oraz czuwa nad nalezytym ich zabezpieczeniem
i utrzymaniem;

11.w przypadku powstania zalegtosci z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka
W pieczy zastepczej przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje o tej zalegtosci;

12. prowadzi ewidencje naleznosci z tytutu optat za pobyt dziecka w pieczy zastepczej oraz
windykacje tych naleznosci;
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13. prowadzi inne sprawy z zakresu: pracowniczych planéw kapitatowych (PPK), deklaracji
PFRON, sprawozdan GUS;

14. prowadzi rozliczanie podatku VAT — jednolity plik kontrolny;

15. przeprowadza roczng kontrole wydatkowania dotacji na dziatalno$¢ Warsztatéw Terapii
Zajeciowej;

16. sporzadza umowy z rodzinami zastepczymi zawodowymi, pomocowymi i osobami do
pomocy przy wsparciu merytorycznym kierownikdw zespotu ds. Swiadczen oraz zespotu ds.
rodzinnej pieczy zastepczej.

Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej w szczegolnosci:

1. realizuje zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajace z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

2. wspiera rodziny zastepcze, koordynuje plany pracy z rodzing i dzieckiem we wspotpracy z
asystentem rodziny;

3. prowadzi poradnictwo specjalistyczne dla rodzin zastepczych;

4. dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz oceny rodziny
zastepczej;

5. sporzadza opinie dotyczace zasadnosci pobytu dziecka w pieczy zastepczej i przekazuje je
do wtasciwego sadu;

6. pozyskuje kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej;

7. kwalifikuje kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, w tym wydaje
zaswiadczenia kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o0 spetnianiu warunkdéw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

8. organizuje szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

9. stwarza warunki do powstawania grup wsparcia rodzin zastepczych i usamodzielnianych
wychowankow;

10.organizuje dla rodzin zastepczych szkolenia w celu podnoszenia ich kwalifikacji;

11.umozliwia kontakt z innymi specjalistami;

12.organizuje opieke nad dzieckiem, w przypadku probleméw zdrowotnych, losowych lub
zaplanowanego wypoczynku rodziny zastepczej;

13.opracowuje i realizuje 3-letni program rozwoju pieczy zastepczej z uwzglednieniem limitu
rodzin zastepczych na dany rok;

14.prowadzi rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej oraz osobach petnigcych funkcje rodziny zastepczej i przekazuje dane do
wihasciwego sadu;

15. przygotowuije i przedstawia dyrektorowi coroczne sprawozdanie z efektdw pracy zespotu;

16.udziela wsparcia wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

17.bierze udziat w zespotfach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka w placowkach opiekunczo —

wychowawczych;
18. wspotpracuje ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z oSrodkami pomocy spotecznej,
sadami i innymi organami pomocniczymi, instytucjami os$wiatowymi, podmiotami

leczniczymi, a takze kosSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi;
19. organizuje pomoc wolontariuszy dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka;
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20.wydaje opinie na temat sprawowania opieki nad dzie¢mi w przypadku kontynuacji lub
podjecia dodatkowego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez osobe, ktorej
przystuguje wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

21.zgtasza do osrodkdw adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

22.prowadzi sprawy zwigzane z powddztwem alimentacyjnym rodzicow dzieci umieszczonych w
pieczy zastepczej, sporzadza pozwy sgdowe;

23.inicjuje oraz prowadzi programy i projekty dotyczace pieczy zastepczej oraz przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie;

24.podejmuje dziatania zwigzane z opiekg tymczasowg nad dzie¢mi — obywatelami Ukrainy,
ktére na mocy orzeczenia sadu posiadajg opiekundw tymczasowych w Polsce;

25. prowadzi dziatania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy domowej w szczegdlnosci:

a) przyjmuje zgtoszenia o stosowaniu przemocy od 0s6b doswiadczajgcych przemocy lub
Swiadkow;

b) przekazuje informacje o stosowaniu przemocy do wtasciwych organdw;

c) realizuje programy przeciwdziatania przemocy domowej, wykonuje sprawozdania,
udziela informaciji;

d) inicjuje i tworzy programy oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych oraz inne programy
wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej lub Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej;

e) prowadzi oddziatywania korekcyjno — edukacyjne dla osdb stosujgcych przemoc
domowg;

26.prowadzi nadzdér merytoryczny nad placowkami pieczy zastepczej utworzonymi przez Powiat
Zgorzelecki;

27.odpowiada za przygotowanie tresci merytorycznych w konkursach na utworzenie placéwek
opiekunczo — wychowawczych wspdlnie z zespotem organizacyjnymi.

Zespot ds. Swiadczen w szczegolnosci:
1. prowadzi sprawy zwigzane z rozpatrywaniem wnioskOow i przyznaniem Swiadczen pienieznych

dotyczacych pobytu dziecka w rodzinie zastepczej;

2. prowadzi sprawy zwigzane z rozpatrywaniem wnioskow i przyznaniem srodkow finansowych
na utrzymanie lokalu mieszkalnego, ktore ponosi rodzina zastepcza
i prowadzacy rodzinny dom dziecka, oraz Swiadczenia pienieznego na przeprowadzenie
niezbednego remontu lokalu mieszkalnego;

3. prowadzi sprawy zwigzane z przyznaniem dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej;

4. prowadzi sprawy zwigzane z rozpatrywaniem wnioskoéw i przyznaniem Swiadczen dla osob
usamodzielnianych;

5. sporzadza decyzje administracyjne w sprawie przyznania wymienionych wyzej Swiadczen;

6. sporzadza porozumienia w sprawie umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej na terenie
innych powiatéw;

7. prowadzi sprawy zwigzane z odptatnoscia rodzicdw biologicznych za pobyt dziecka
W pieczy zastepczej oraz sporzadza dezycje administracyjne w powyzszym zakresie;
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10.
11.

sporzadza listy ptac, noty ksiegowe, zestawienia udzielonych i otrzymanych dotacji na
podstawie zawartych uméw i porozumien;

prowadzi sprawy dotyczace obcigzen gmin powiatu zgorzeleckiego z tytutu
wspotfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej umieszczonych od 1.01.2012r.

Zespot ds. pomocy spotecznej i wsparcia niepetnosprawnych
w szczegolnosci:

prowadzi dziatania majace na celu dofinansowanie:

a) uczestnictwa osdéb niepetnosprawnych i ich opiekundw w turnusach rehabilitacyjnych,

b) zadan z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb niepetnosprawnych,

c) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych w zwigzku z
indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

e) dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej,

f)  zadan zlecanych zgodni z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych;

wspOtpracuje z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych;

udziela informacji o uprawnieniach osdb niepetnosprawnych, kieruje do odpowiednich

organdw i instytucji;

prowadzi doradztwo dla osdb niepetnosprawnych;

prowadzi dokumentacje w sprawach umieszczania osob w domach pomocy spotecznej,

powiatowych osrodkach wsparcia;

przeprowadza kontrole podlegtych jednostek, zgodnie z kompetencjami;

podejmuje dziatania zmierzajgce do ograniczenia skutkdw niepetnosprawnosci;

prowadzi dziatania w zakresie dofinansowan na rzecz niepetnosprawnych w ramach

dodatkowych programéw;

wykonuje zadania z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez powiat

w zakresie pomocy repatriantom, cudzoziemcom, ktorzy uzyskali status uchodzcy lub

ochrone uzupetniajgca lub posiadajgcym Karte Polaka;

inicjuje i prowadzi programy i projekty dot. 0séb niepetnosprawnych;

prowadzi procedure powotywania Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob

Niepetnosprawnych, wspotpracuje z nig oraz prowadzi obstuge kancelaryjno — biurowg

Rady;

Zespot organizacyjny w szczegolnosci:
prowadzi obstuge sekretariatu;

. analizuje projekty zmian do regulamindw wewnetrznych obowigzujgcych w Centrum

przygotowane przez kierownikdw zespotdw przy wspdtpracy z radcg prawnym;

. administruje oraz nadzoruje wiasciwe uzytkowanie pomieszczen Centrum w zakresie

rodzaju spotkan, odpowiedzialnosci za pomieszczenia, grafiku godzinowego oraz czystosci;
dba o sprawne funkcjonowanie urzadzen technicznych oraz prowadzi nadzér nad
prawidtowg ich eksploatacjg;

organizuje narady i spotkania w zwigzku z dziatalnoscig Centrum;

prowadzi skfadzice akt;
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7. wspoOtpracuje z mediami;

8. nawigzuje kontakty i wspdtpracuje ze sponsorami;

9. prowadzi obstuge administracyjng kontroli zarzadczej w Centrum;

10.prowadzi rejestr Zarzadzen Dyrektora, kluczy do pomieszczen PCPR oraz pieczeci
stuzbowych;

11.gromadzi, rejestruje i udostepnia pracownikom przepisy wewnetrzne oraz jednostek
nadrzednych dotyczacych dziatalnosci Centrum;

12.przygotowuje sprawozdawczos¢ Centrum w zakresie swojej dziatalnosci oraz
sprawozdawczos¢ zbiorczg;

13.koordynuje i organizuje szkolenia, doksztatcanie i doskonalenie zawodowe pracownikéw w
zZwigzku ze zgtoszonymi potrzebami;

14. przygotowuije i przeprowadza procedure zamdwien publicznych o wartosci ponizej 130.000
zZtotych;

15. prowadzi sprawy dotyczace tworzenia umow i anekséw z organizacjami pozarzagdowymi na
prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych;

16. prowadzi sprawy stazy i praktyk organizowanych w Centrum;

17.prowadzi stuzbe przygotowawczg pracownikdow samorzadowych wraz z egzaminem
koncowym po otrzymaniu zgtoszenia o potrzebie zorganizowania stuzby z zespotu
ds. ksiegowo — kadrowych;

18.wydaje oraz sprawdza poprawnos¢ wystawionych kart drogowych;

19.prowadzi sprawy partnerstw i wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami w ramach wspdlnych projektow, przeptywu informacji i dziatania na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

20.odpowiada za przygotowanie tresci merytorycznych w konkursach na utworzenie placéwek
opiekunczo — wychowawczych wspdlnie z zespotem ds. rodzinnej pieczy zastepczej.

IV. Wsparcie osob z niepetnosprawnoscia, starszych oraz
wybranych grup spotecznych

PCPR prowadzi rozlegtg dziatalno$¢ w zakresie m.in. dofinansowan dla osob niepetnosprawnych
— dysponujac ponad 3 min zt, prowadzeniem nadzoru nad jednostkami, wnioskodawcami,
prowadzeniem postepowan administracyjnych w zwigzku z umieszczaniem oséb w POW i DPS.
Obejmuje wsparciem rdzne grupy spoteczne, realizuje 4 programy PFRON (Aktywny samorzad,
Program Wyrdwnywania Roznic Miedzy Regionami III, ,Samodzielno$¢-Aktywnos¢-Mobilnosc”
Dostepne mieszkanie, ,Samodzielno$¢-Aktywnos¢-MobilnosS¢” Mieszkanie dla absolwenta) oraz
program MRPiPS ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego ,Opieka wytchnieniowa”. Rocznie
Zespot obstuguje ok 3.500 osdb, czeS¢ z nich nie sktada wnioskdw do PCPR, jednak przychodzi
uzyska¢ informacje o przystugujgcych im uprawnieniach oraz podmiotach S$wiadczacych
wsparcie. Ponadto Zespdt sporzadzat sprawozdania oraz przekazywat wiasciwym jednostkom
nadrzednym, w ilosci ok. 30 rocznie.

W ramach wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dziatajgcymi
na rzecz 0sOb niepetnosprawnych przekazano ok. 250 informacji o rdznego rodzaju
dofinansowaniach na rzecz osob niepetnosprawnych, mozliwosciach pozyskania wsparcia
z innych instytucji. Niejednokrotnie wystepowaliSmy do innych jednostek chcac pozyskac
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informacje oraz wspodtpracowaliSmy w zakresie dofinansowan na rzecz osoéb niepetnosprawnych
i pomocy im w kwestiach formalnych.

Oprocz tego Zespdt wykonywat dodatkowe zadania z zakresu statystyk itp., przygotowywano
dokumentacje na posiedzenie Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych oraz
Zespotu ds. oceny zasadnosSci wnioskdw o dofinansowanie ze $rodkdw PFRON, sporzadzat
projekty uchwat Zarzadu Powiatu Zgorzeleckiego oraz uchwat Rady Powiatu Zgorzeleckiego.

W 2023r. przeprowadzono kontrole dziatalnosci dwoch osrodkdw wsparcia: POW typ A
w Zgorzelcu oraz POW dla Oséb Przewlekle Psychicznie Chorych i UpoSledzonych Umystowo
w Opolnie Zdroju, trzech doméw pomocy spotecznej z terenu powiatu zgorzeleckiego: DPS
Jedrek” w Opolnie Zdroju, DPS ,Jutrzenka” w Zgorzelcu oraz DPS ,Ostoja” w Zgorzelcu.
Przeprowadzono takze kontrole dziatalnosci WTZ w Zgorzelcu oraz skontrolowano 18
wnioskodawcdw z programu Aktywny Samorzad i 20 wnioskodawcdw, ktorym zostata udzielona
pomoc z pieniedzy PFRON otrzymanych zgodnie z algorytmem. Przeprowadzono réwniez 9
doraznych kontroli i monitorowano Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowe;j.

Wsparcie 0osob z niepetnosprawnosciami

Ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON) zgodnie

z art. 35 a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob

niepetnosprawnych w 2023r. finansowane byty nastepujgce rodzaje zadan samorzadu

powiatowego z zakresu rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych:

a) dofinansowanie uczestnictwa o0séb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

b) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb niepetnosprawnych,

c) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomochicze,

d) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osdb niepetnosprawnych,

e) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowej,

f) dofinansowanie zlecania zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej zgodnie z art. 36 ustawy.

PFRON przyznat Powiatowi Zgorzeleckiemu srodki w wysokosci 2.928.269 zi, na
realizacje w/w zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej wykorzystano
2.928.244,09 zi.

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych

Turnusy rehabilitacyjne sg zorganizowang formg aktywnej rehabilitacji potgczong z elementami
wypoczynku. Celem uczestnictwa w turnusie jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikdéw, miedzy innymi poprzez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spotecznych, pobudzenie i rozwijanie zainteresowan, a takze wyrobienie
zaradnosci.

W 2023r. o dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego ubiegato sie 289 osdb, z ktdrych

dofinansowanie otrzymato 73 osoby (wraz z 38 opiekunami) na kwote 187.377 zi.
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Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
Organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki odgrywa istotng role w procesie rehabilitacji
0sOb niepetnosprawnych oraz we wigczaniu ich w nurt zycia spotecznego. Dziatania te,
zwiekszajac aktywnos¢ 0sob z niepetnosprawnoscig, przyspieszajg proces integracji spotecznej,
usprawniajg, wspomagajg sprawnos¢ fizyczna.

O dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych w 2023r. ubiegat
sie 1 podmiot. Wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie. Na realizacje tego zadania ze Srodkow
PFRON wyptacono 3.900,12 zI, wspierajgc finansowo projekt pn. Integracja
niepetnosprawnych w Arboretum w Wojstawicach — ,Wyciszenie ciata i duszy” zrealizowany dla
35 0s6b przez Stowarzyszenie Amazonek i 0sdb z chorobg nowotworowg w Zgorzelcu. Catkowity
koszt projektu: 6.500,21 zt.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze.

Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotdw ortopedycznych i Srodkéw
pomocniczych jest jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Powiat. Dofinansowanie
powyzszych przedmiotdw wigze sie ze wsparciem codziennego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych oraz procesem ich usprawniania.

W roku sprawozdawczym w ramach realizacji zadania ztozono 531 wnioskéw, z czego przyznane
dofinansowanie wykorzystato 432 osob niepetnosprawnych (w tym 26 dzieci i miodziezy)
i wydatkowano na ten cel kwote 1.065.089,73 zi, w tym 88.776,70 zt dla dzieci.
Dofinansowaniem objeto przede wszystkim koszty zakupu pieluchomaijtek, cewnikéw oraz
workdw na mocz, aparatow stuchowych, wktadek usznych, protez modularnych, protez
podudzia, ortez, obuwia ortopedycznego, wdzkéw inwalidzkich, w tym: wozkéw inwalidzkich
specjalnych, materacy, poduszek p/odlezynowych, pionizatora, aparatdow szynowych, gorsetu
korekcyjnego, aparatow do leczenia bezdechu, urzadzenia mulit funkcyjnego, zbiornikdw na
insuline, sensordw i elektrod do systemu ciggtego monitorowania glikemii.

W ramach realizacji zadania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny w okresie sprawozdawczym
Ztozono 7 wnioskow, z ktdrych 3 rozpatrzono pozytywnie, wydatkujgc kwote 5.344,56 zi.
Dofinansowaniem objeto koszty zakupu sprzetu stuzacego aktywnej rehabilitacji w warunkach
domowych, m.in. kotdry obcigzeniowe, Sciezki faliste i sensoryczne, mata sensoryczna, gra
logopedyczna, zestaw obrazkéw autyzm, gigantyczne poétkule do ¢wiczen rdwnowagi, tunele
sensoryczne, kamizelka obcigzeniowa, pasy do rehabilitacji, ston dla praworecznych, rekawiczka
obcigzeniowa.

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie

i technicznych.

Zgodnie z definicjg stownikowa:

— bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujgce w budynku i w jego najblizszej
okolicy, ktdre ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki uzytkowania
uniemozliwiajg lub utrudniajg swobode ruchu osobom niepetnosprawnym,
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— przez bariery techniczne nalezy rozumie¢ bariery utrudniajgce lub uniemozlwiajgce osobie
niepetnosprawnej usprawnienie. Likwidacja tej bariery powinna powodowac sprawniejsze
dziatanie tej osoby w spoteczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie,

— bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie
niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie i/lub przekazywanie informacji.

W 2023r. ztlozono 63 wnioski o dofinansowanie likwidacji barier. W ramach likwidacji barier
architektonicznych dokonano rozeznania potrzeb oséb w miejscu ich zamieszkania w zakresie
zgtaszanych probleméw i zasadnosSci udzielenia wsparcia. Majgc na uwadze efektywne
wykorzystanie srodkdéw PFRON, udzielono wsparcia nakierowanego na osiggniecie optymalnych
rezultatdw planowanych prac budowlanych. Zawarto 6 uméw na dofinansowanie likwidacji
barier architektonicznych w tazienkach. Wszystkie zakonczyty sie odbiorem prac, kwalifikujgc do
wyptaty przyznane dofinansowania. Po ostatecznym zweryfikowaniu dokumentéw
rozliczeniowych wypfacono na ten cel kwote 74.772,64 zi.

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu sie podpisano 2 umowy na kwote 5.871,20 zi
i dofinansowano zakup tableta + program Mowik oraz laptopa.

W ramach realizacji zadania likwidacji barier technicznych dofinansowano 30 wnioskodawcéw
na kwote 156.559,42 zt, na zakup: 11 16zek rehabilitacyjnych, 10 szt. opraw okularowych,
1 oprzyrzadowania do auta gaz hamulec, 1 wodzka tazienkowego toaletowego, 1 krzesta
schodowego, 8 podnosnikéw transportowo-kgpielowych, 2 schodotazéw, 1 gaz-hamulec
elektroniczny wraz z oprzyrzgdowaniem samochodu.

Dofinansowanie zlecania zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej zgodnie z art. 36
ustawy z 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych.

Zgodnie z powyzszym fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym mogg byc zlecane do

realizacji ze $rodkdw PFRON nastepujgce rodzaje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spotecznej:

1. prowadzenie rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek;

2. organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla osob niepetnosprawnych - aktywizujgcych
zawodowo i spotecznie te osoby;

3. organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkdw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepetnosprawnych, ze szczegdinym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji osdb niepetnosprawnych
w najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej
i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji;

4. prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informaciji
na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla oséb niepetnosprawnych;

5. prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktdre:
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©

10.

11.

12.

13.

14,

w

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania osdb niepetnosprawnych,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem o0séb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng,

C) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach;

organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wigczania 0s6b

niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majgcych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu osob niepetnosprawnych;

zakup, szkolenie i utrzymanie psdéw asystujgcych w trakcie szkolenia;

utrzymanie pséw asystujacych;

organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-

przewodnikéw;

organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,

turystycznych i rekreacyjnych dla osdb niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnos¢

w tych dziedzinach;

promowanie aktywnosci 0sob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego

i zawodowego;

prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osdb niepetnosprawnych

i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw zwartych,

stanowigcych zamknietg cato$¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych

i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b) kierowanych do o0sdb niepetnosprawnych - w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania;

$wiadczenie ustug wspierajgcych, ktore majg na celu umozliwienie lub wspomaganie

niezaleznego zycia 0sob niepetnosprawnych, w szczegolnosci ustug asystencji osobiste;j.

roku sprawozdawczym w drodze otwartego konkursu wygrata oferta organizacji

pozarzagdowej Fundacja ,Nasze Dzieci”, ktora zrealizowata zadanie publiczne pn. Akademia
Spotecznej Aktywnosci. Organizacji udzielono dofinansowania w kwocie 100.000 zi.

W

okresie od wrzesnia do listopada 2023r. organizacja objeta wsparciem 80 o0sob

niepetnosprawnych w réznym wieku w ramach 8 rodzajow zaje¢ grupowych w 4 obszarach
tematycznych:

I. Obszar terapeutyczny (Trening uwaznosci, zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno —
spoteczne).

I1. Obszar edukacyjny (Zajecia z PJM — Polskiego Jezyka Migowego, warsztaty z savoir-vivre).
III. Obszar artystyczny (Zajecia muzyczno-ruchowe, zajecia plastyczne z elementami arteterapii.
IV. Obszar integracyjny (Klubik Przyjaciela, Klub Dobrej Energii).
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Fundacja Nasze Dzieci w grudniu 2023r. zorganizowata podsumowanie zadania w formie
wystepdw artystycznych z udziatem uczestnikow projektu. Spotkanie pokazato jak bardzo taka
forma dziatan jest potrzebna w powiecie zgorzeleckim. Uczestnicy zaprezentowali swoje talenty
wypracowane w czasie zajec.

Warsztat Terapii Zajeciowej (WT2)

WTZ w Zgorzelcu jest jedng z form aktywnosci wspomagajacej proces rehabilitacji spotecznej
0sOb niepetnosprawnych. Oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwke
stwarzajgcg osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia. Realizacja przez WTZ ww. celéw odbywa sie przy zastosowaniu technik
terapii zajeciowej, zmierzajgcych do rozwijania umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia
codziennego i zaradnosci osobistej, a takze sprawnosci psychofizycznych oraz podstawowych
i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu
zawodowym albo podjecie pracy.

Dziatalnos¢ WTZ finansowana jest ze $rodkéw PFRON i S$rodkéw wiasnych Powiatu
Zgorzeleckiego. W 2023r. preliminarz kosztéw dziatalnosci WTZ z uwzglednieniem wszystkich
zrodet finansowania wynosit 1.474.800 zt (z czego 90 % to $rodki PFRON — a 10 % Srodki
Powiatu). WTZ w Zgorzelcu przeznaczony jest dla 45 0s6b z niepetnosprawnosciami z terenu
powiatu zgorzeleckiego, ktére zakwalifikowane zostaty do rehabilitacji w formie terapii
zajeciowej przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci. Terapia
zajeciowa przebiega zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii kazdego
uczestnika. Terapia prowadzona jest w 9 pracowniach: stolarsko-slusarsko-dekoratorskiej,
komputerowo-biurowej, odziezowej, gospodarczo-ogrodniczej, gastronomicznej, rekodzieta
artystycznego, ceramiczno-tkacko-bukieciarskiej, fizjoterapeutycznej, rehabilitacyjno
terapeutycznej.
W okresie sprawozdawczym pracownicy PCPR przeprowadzili kontrole WTZ, ktéra swoim
zakresem obejmowata:
1. prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatdw na uczestnikbw warsztatu oraz waznos¢
posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tresci zawartych w nich wskazan;
2. prawidtowo$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczace;j:
- uczestnikow,
- dziatalnosci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowej,
- wspdtpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow;
3. prawidtowos¢ w zakresie zatrudniania i kwalifikacji kadry warsztatu;
zgodnos$¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym;
5. zgodno$c¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umowg;
6. prawidtowosc realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programoéw
rehabilitacji;
7. prawidtowos$¢ wykorzystania srodkéw Funduszu.
Kontrola nie ujawnita nieprawidtowosci.

e
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»~Program wyréwnywania réznic miedzy regionami III"”

W 2023r. o dofinansowanie ze $rodkdw z PFRON w ramach ,Programu wyréwnywania roznic
miedzy regionami III” wnioski ztozyty dwie jednostki:

— Gmina Wiejska Sulikow,

— Gmina Miejska Zgorzelec,

obydwie na zakup samochodu 9-miejscowego przystosowanego do przewozu 0sOb
na wodzkach inwalidzkich. Po weryfikacji wnioskéw przez PFRON dofinansowanie zostato
przyznane na realizacje obu projektéw na tgczng kwote dofinansowania 270.000 zt.
Dodatkowo w 2023r. rozliczono projekt z edycji 2022r. na rzecz Gminy Wiejsko — Miejskiej
Wegliniec na zakup samochodu na potrzeby przewozu 0séb niepetnosprawnych i wyptacono ze
Srodkdw PFRON kwote 120.000 zi.

Pilotazowy program , Aktywny Samorzad”

W 2023r. PCPR kontynuowato realizacje pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”

finansowanego ze $rodkdw PFRON. Gidwnym celem programu byto wyeliminowanie lub

zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentdw pomocy w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji.

Osoby niepetnosprawne mogty ubiegac sie o dofinansowanie:

— zakupu i montazu oprzyrzgdowania do samochodu,

— uzyskania prawa jazdy,

— zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw oraz oprogramowania,

— szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
i oprogramowania,

— zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw oraz oprogramowania,

— utrzymania sprawnosci technicznej sprzetu elektronicznego, zakupionego w ramach
programu,

— zakupu wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

— utrzymania sprawnosci technicznej skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

— zakupu protezy konczyny, w ktdérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,
tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,

— utrzymania sprawnosci technicznej protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne (co najmniej na III poziomie jakosci),

— zakupu skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzgdowania elektrycznego
do wdzka recznego,

— utrzymania aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka
przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka),

— uzyskania wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowana do 0sob pobierajgcych nauke w
szkole wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium, a takze do osdb majacych przewdd
doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi.

W 2023r. wptyneto 41 wnioskdw, umowe podpisano z 33 wnioskodawcami. Powiat Zgorzelecki

w tej edycji otrzymat na realizacje zadan w ramach programu kwote 319.987,07 zi.

W wyniku udzielonego wsparcia osoby niepetnosprawne uzyskaty dofinansowanie na:

1. Modut I, Obszar A, Zadanie nr 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do
samochodu, adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub
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0s0b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu
ruchu — 2 osoby,

2. Modut I, Obszar A, Zadanie nr 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do oséb ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu -
2 osoby,

3. Modut I, Obszar B, Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania, adresowana do 0sdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku
zycia) lub do 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzagdu wzroku
lub obu konczyn gérnych — 6 0sdb,

4. Modut I, Obszar B, Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego
w ramach programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania, adresowana do 0sob, ktérym
zostata udzielona pomoc w ramach Obszaru B — 2 osoby,

5. Modut I, Obszar B, Zadanie nr 4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementow oraz oprogramowania, adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
(do 16 roku zycia) lub oséb ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu stuchu i trudnosciami w komunikowaniu sie za pomocg mowy — 1 osoba,

6. Modut I, Obszar C, Zadanie nr 1 - pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym adresowana do 0sdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia)
lub oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i dysfunkcjg uniemozliwiajaca
samodzielne poruszanie sie za pomocg wdzka inwalidzkiego o napedzie recznym — 3 osoby,

7. Modut I, Obszar C, Zadanie nr 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego
skutera lub wodzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana do oséb
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub 0sdb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci — 1 osoba,

8. Modut I, Obszar C, Zadanie nr 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,
adresowana do 0sdb ze stopniem niepetnosprawnosci — 2 osoby,

9. Modut I, Obszar C, Zadanie nr 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego, adresowana do oséb z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub osdb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu powodujgcg problemy z samodzielnym
przemieszczaniem sie i posiadajgcych zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu
dofinansowania — 2 osoby,

10.0Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosSci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu
opieka), adresowana do 0sob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
ktorzy sg przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka — 1 osoba,

11.Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym — 11 oséb.

Realizator ma obowigzek dokonywania kontroli wykorzystania srodkdw PFRON lub przedmiotu
dofinansowania corocznie w zakresie obejmujgcym co najmniej 20% umdw zawartych w danym
roku. W roku sprawozdawczym przeprowadzono kontrole 49% uméw z beneficjentami
programu Aktywny Samorzad.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zgorzelcu realizuje réwniez dwa programy
»,Samodzielnos¢ — Aktywno$¢ — Mobilnos¢!” Dostepne mieszkanie oraz ,Samodzielno$¢ —
AktywnoS¢ — Mobilnos¢!” Mieszkanie dla absolwenta. Celem programu ,Dostepne
mieszkanie” jest zapewnienie osobom poruszajgcym sie na wdzkach, uwiezionym
w mieszkaniach niedostosowanych do ich potrzeb, mozliwosci zamiany dotychczasowego
mieszkania na mieszkanie pozbawione barier architektonicznych, znajdujgce sie w lokalizacji
umozliwiajgcej samodzielne opuszczenie budynku, az do poziomu zero przed budynkiem,
poprzez przyznanie doptaty do zakupu mieszkania. Program bedzie realizowany do 31.08.2026r.
Celem Programu ,,Mieszkanie dla absolwenta” jest wzrost niezaleznosci beneficjentéw oraz
utatwienie im aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego
mieszkania spetniajgcego indywidualne kryterium dostepnosci dla beneficjenta. Program bedzie
realizowany do 31.08.2027r.

W 2023r. obstugiwano i informowano osoby potencjalnie zainteresowane tg formg pomocy ale
nie wptyngt zaden wniosek w obu programach.

Po raz trzeci PCPR przystapit do realizacji programu Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej wspoifinasowanego 2z Funduszu Solidarnosciowego ,Opieka
wytchnieniowa”. Realizacja programu zostali objeci czionkowie rodzin lub
opiekunowie sprawujacy bezposrednig opieke nad dzieCmi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
lub osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami réwnowaznymi,
poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustug opieki wytchnieniowe;j.
Realizacja programu zostata zlecona, w drodze konkursu organizacji pozarzadowej — Fundacja
,Nasze Dzieci”. Program byt realizowany w formie Swiadczenia ustug opieki wytchnieniowej
w ramach pobytu dziennego w:

— miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej,

— innym miejscu wskazanym przez uczestnika Programu.

Pomoca objeto 43 osoby niepetnosprawne (25 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i 18
0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym). W sumie
zrealizowano 9.240 godzin ustug na tgczng kwote 369.600 zi.

Zadania zespotu z zakresu pomocy spotecznej

Karta Polaka

Zadanie Starosty dotyczace wyptaty Swiadczen na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r.
o Karcie Polaka jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzgdowej. Wyptaty Swiadczenia
pienieznego dokonuje w okresach miesiecznych Starosta wskazany przez wojewode w decyzji
przyznajacej $wiadczenie pieniezne, jako wiasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej osoby uprawnionej do $wiadczenia pienieznego. W 2023r. do PCPR
wplynety dwie decyzje Wojewody Dolnoslaskiego dla czterech oséb, dwoch oséb dorostych oraz
dwdjki dzieci. tacznie wyptacono 27.720 zi.

Repatrianci
Wypfata $wiadczen dla repatriantéw jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzagdowej.
Potrzebe pomocy repatriantom okreslono w preambule ustawy z dnia 9 listopada 2000r.
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o repatriacji: ,W poczuciu gtebokiej wiezi z Polakami - potomkami dawnej Rzeczypospolitej,
ofiarami komunistycznego terroru, przemocg zmuszonych do opuszczenia ziemi przodkéw,
osiedlonych wbrew wtasnej woli na najtrudniejszych do zamieszkania obszarach bytego Zwigzku
Socjalistycznych Republik Radzieckich; pozbawionych mozliwosci powrotu do Polski,
przeSladowanych z powodu swojego pochodzenia oraz przywigzania do wiary, tradycji
i umitowania wolnosci, skazanych na prace w nieludzkich warunkach, gtéd, choroby i czestokroc
na fizyczne wyniszczenie; ktdrzy, mimo wszelkich przeciwnosci, nigdy nie wyrzekli sie Polski, jej
tradycji i kultury, a mitoS¢ i przywigzanie do Ojczyzny przekazali swoim potomkom — pragnac
zado$¢uczyni¢ za doznawane przez zestancoéw krzywdy, uznajac, ze powinnoscig Panstwa
Polskiego jest umozliwienie repatriacji rodakom, ktorzy pozostali na Wschodzie”.

W 2023r. zgodnie z art. 17 ust. 2 w/w ustawy wyptacono dofinansowanie w wysokosci
27.413,24 zt na pokrycie kosztdw zwigzanych z adaptacjg lub wyposazeniem lokalu
mieszkalnego dla czterech repatriantéw (dwie osoby doroste i dwoje dzieci - 6.853,31 zt na
kazdego repatrianta). Decyzje administracyjne w tej sprawie wydane zostaty w 2022r. Srodki
przeznaczone na wyplate powyzszych $wiadczen pochodzg z rezerwy celowej i zostaty
przekazywane przez Wojewode Dolnoslaskiego w formie dotacji celowej. Osoby, ktorym
wyptacono $wiadczenia osiedlity sie na terenie powiatu zgorzeleckiego.

Cudzoziemcy

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej: ,Cudzoziemcowi, ktéry uzyskat
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg lub przybywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego
w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013r. o cudzoziemcach udziela sie pomocy majgcej na celu wspieranie procesu jego
integracji, zwanej dalej ,,pomoca dla cudzoziemca". Pomocy dla cudzoziemca udziela starosta
wihasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Jest ona realizowana w ramach indywidualnego
programu integracji, uzgodnionego miedzy PCPR a cudzoziemcem.

Do czerwca 2023r. kontynuowano 3 Indywidualne Programy Integracji, ktére rozpoczety sie
w lipcu 2022r. W grudniu 2023r. podpisano dwa kolejne Indywidualne Programy Integracji na
okres od pazdziernika 2023r. do wrzesnia 2024r. W 2023r. zostato wyptacone $wiadczenie na
laczng kwote 35.322 zt. Srodki przeznaczone na wyptate powyzszych $wiadczert pochodza
z rezerwy celowej i sg przekazywane przez Wojewode Dolnoslgskiego w formie dotacji celowej.
Osoby, ktérym wyptacono $wiadczenia osiedlity sie na terenie powiatu zgorzeleckiego.

Umieszczanie w domach pomocy spotecznej

Na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, osobie wymagajacej catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby Ilub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowac¢ w codziennym Zzyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie
ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Decyzje
0 umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje Starosta prowadzacy dom pomocy
spotecznej.

Na terenie powiatu zgorzeleckiego funkcjonujg 3 domy pomocy spotecznej:
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— DPS ,Jutrzenka”, ul. Przechodnia 8 w Zgorzelcu, zarzadzany przez dyrektor
p. Anne Czerwinskg. DPS posiada 114 miejsc, dla osob starszych 38 oraz dla przewlekle
i somatycznie chorych 76 miejsc.

— DPS ,,Ostoja”, ul. Putaskiego 11-13 Zgorzelec, zarzadzany przez dyrektor p. Anne Kasinska.
DPS posiada 72 miejsca dla oséb w podesztym wieku.

— DPS ,Jedrek”, ul. Parkowa 2 Opolno Zdrdj, zarzadzany przez dyrektor p. Sylwie Plta -
Swiercz. DPS posiada 79 miejsc i jest przeznaczony dla niepetnosprawnych intelektualnie
mezczyzn.

W 2023r. dyrektor PCPR w Zgorzelcu w imieniu Starosty Zgorzeleckiego wydata 132 decyzje

administracyjne, w tym:

— 82 decyzje dot. pobytu w domu pomocy spotecznej,

— 50 decyzji dot. odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej dla osdb umieszczonych
przed 2004r.

We wszystkich w/w domach pomocy spotecznej PCPR przeprowadzit kontrole okresowg zgodnie

z art. 112 pkt. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej. Zakres kontroli obejmowat

realizacje Indywidualnych Planéw Wsparcia mieszkancow Domu, zgodnie z zapisem § 2i § 3

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw

pomocy spotecznej. W ramach kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci w zwigzku z tym nie

wydano zalecen pokontrolnych.

Kierowanie do srodowiskowych domow samopomocy

Zgodnie z art. 51 a ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej: Srodowiskowy

dom samopomocy $wiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningow

samoobstugi i treningdw umiejetnosSci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym.

Na terenie powiatu zgorzeleckiego funkcjonujg 2 Srodowiskowe domy samopomocy pobytu

dziennego:

— Powiatowy Osrodek Wsparcia Typ A w Zgorzelcu ul. Putaskiego 11-13, zarzadzany przez
kierownika p. Anne Kozaczuk (do 31.10.2023 r. przez p. Barbare Zagorskg). Placdwka posiada
20 miejsc.

— Powiatowy Osrodek Wsparcia dla Osob przewlekle Psychicznie Chorych i Niepetnosprawnych
Intelektualnie w Opolnie Zdrdj, ul. Narutowicza 2, zarzadzany przez kierownika p. Sylwie
Pita-Swiercz. Placowka posiada 25 miejsc.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zgorzelcu w imieniu Starosty

Zgorzeleckiego wydat w 2023r. — 54 decyzje w sprawie skierowania do Srodowiskowych domoéw

samopomocy.

W obu w/w $rodowiskowych domach samopomocy PCPR przeprowadzit kontrole okresowa

zgodnie z art. 112 pkt. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej. Zakres kontroli

obejmowat zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami oraz spetnienie
wymogu szkolenia pracownikéw, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie Srodowiskowych domoéw samopomocy. W ramach kontroli w

jednym POW nie stwierdzono nieprawidtowosci w zwigzku z tym nie wydano zalecen
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pokontrolnych. W POW w Opolnie Zdréj zalecono dodatkowo zatrudnienie pracownika na 0,3
etatu dla zachowania wiasciwego wskaznika zatrudnienia.

V. Piecza zastepcza

Dane statystyczne w Powiecie Zgorzeleckim w 2023r.

W 2023 r. PCPR obejmowato opiekg zastepczg ogotem 523 dzieci, ktére przebywaty
odpowiednio:

- 50 w Placowkach Opiekunczo-Wychowawczych prowadzonych na zlecenie Powiatu
Zgorzeleckiego, w tym jeden matoletni obywatel Ukrainy;

- 92 w POW w kraju w ramach zawartych porozumien;

- 306 w rodzinach zastepczych na terenie powiatu zgorzeleckiego i w zawodowych formach
pieczy zastepczej poza powiatem - w ramach zawartych przez Staroste Zgorzeleckiego uméw
z prowadzacymi (w tym 22 dzieci z innych powiatow umieszczonych na terenie powiatu
zgorzeleckiego);

- 75 w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatdw w ramach porozumien.

W 2023r. Powiat Zgorzelecki posiadat 3 Placowki Opiekunczo-Wychowawcze (POW

prowadzone przez organizacje pozarzagdowe na zlecenie.
1. Dom dla Dzieci Nadzieja w Lubomierzu dla 14 dzieci. W ciggu roku placéwke opuscito 3 dzieci

i 3 zostato w czasie roku umieszczonych.

2. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dom dla Dzieci” nr 1 w Watbrzychu dla 14 dzieci.
W ciggu roku placowke opuscito jedno dziecko i jedno zostato umieszczone.

3. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dom dla Dzieci” nr 2 w Watbrzychu dla 14 dzieci.
W ciggu roku placowke opuscito 4 dzieci i 4 zostato umieszczonych.

Zawodowe formy pieczy zastepczej funkcjonujace w 2023r.
W 2023r. Powiat Zgorzelecki miat zawarte umowy na prowadzenie zawodowych

form pieczy zastepczej z 10 nizej wymienionymi rodzinami.
1. Rodzinny Dom Dziecka (RDD) prowadzony przez p. Joanne Grzesifiska, ktora opiekowata sie
W Ciggu catego roku 15 dzieci.
2. RDD prowadzony przez Pauline Maksymowicz i Pawfa Mazurkiewicza w Gozdnicy, ktorzy
opiekowali sie tgcznie 18 dzieci.
3. RDD prowadzony przez Ewe i Roberta Korytkowskich w Jarach, ktérzy opiekowali sie facznie
15 dzieci.
4. Rodzina Zastepcza Zawodowa (RZZ) prowadzona przez Agnieszke i Krzysztofa Zawrotniak,
ktorzy opiekowali sie 1 dzieckiem (prowadzgca RZZ w okresie sprawozdawczym od stycznia do
listopada przebywata na urlopie macierzynskim).
5. RZZ prowadzona przez Agnieszke Kurkowska, ktéra opiekowata sie 8 dzieci.
6. RZZ prowadzona przez Dominike i Wojciecha Podoba, ktorzy opiekowali sie 4 dzieci.
7. RZZ prowadzona przez Anete Szostak Sulewska i Norberta Sulewskiego, ktdrzy opiekowali sie
2 matoletnich dzieci i jednym petnoletnim wychowankiem.
8. RZZ prowadzona przez Anne Jaskute - Kronkowskg i Pawfa Kronkowskiego, ktdrzy do
31.07.2023r. sprawowali funkcje rodziny zawodowej opiekujac sie 2 matoletnich dzieci i jednym
petnoletnimi wychowankiem. Rodzina przekwalifikowata sie na rodzine niezawodowa.

19

Sprawozdanie z dziatalnosci PCPR w Zgorzelcu oraz realizacji programoéw i projektow w 2023 r.




9. We wrzeéniu 2023r. w Kadtubi (Powiat Zaganski) utworzona zostata nowa zawodowa rodzina
zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego (RZZP) prowadzona przez p. Terese Gembara,
w roku sprawozdawczym przebywato tam 7 dzieci.

10. W listopadzie 2023r. w Gozdnicy (Powiat Zarski) utworzono kolejng RZZP. Prowadzona jest
ona przez p. Marceline i Piotra Stelmach, ktorzy w roku sprawozdawczym zaopiekowali sie
7 dzieci.

Wykaz rodzin zastepczych i dzieci objetych wsparciem PCPR z podziatem na rodzaje
rodzin wedlug stanu na 31.12.2023r.

Podziat rodzin

Rodziny zastepcze

zastepczych

tacznie 168 258
zawodowe rodziny zastepcze 7 17

niezawodowe rodziny 45 60

zastepcze

spokrewnione rodziny 113 150
zastepcze

RDD 3 31

Wiekszos$¢ rodzin zastepczych w naszym powiecie, to rodziny zastepcze spokrewnione, druga
pod wzgledem ilosci grupa, to rodziny niezawodowe, najmniejszg czeS¢ rodzin stanowig
zawodowe formy pieczy zastepczej. PCPR nie ustaje w dziataniach w kierunku pozyskiwania
nowych zawodowych form pieczy zastepczej. Dzieki tym dziataniom w 2023r. udato nam sie
zawrze¢ 2 umowy na prowadzenie dwdch pogotowi rodzinnych co umozliwia nam
zaopiekowanie dzieci w sytuacjach nagtych i wymagajgcych dziatan interwencyjnych.
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Tabela ilustruje ilosci dzieci umieszczonych i ktore opuscily piecze zastepcza.

W rodzinnych W rodzinach W POW W POW poza
formach pieczy zastepczych zleconych powiatem
zastepczej w poza powiatem przez powiat
powiecie zgorzelecki
Stan na 236 60 42 85
1.01.2023r (w tym 15 spoza
powiatu)

Umieszczenia 70 15 8 7
Odejscia 48 15 8 25
Stan na 258 60 42 67

31.12.2023r. (w tym 19 spoza

powiatu)

W 2023r. tacznie 100 dzieci umieszczono w pieczy zastepczej. Z powyzszej tabeli wynika, ze
najwiecej dzieci umiesciliSmy w rodzinnych formach pieczy bo az 85, w tym 15 poza naszym
powiatem. A jedynie 15 dzieci umieszczono w POW, w tym 8 dzieci w naszych placéwkach. To
bardzo dobra sytuacja dla dzieci, ktérym umozliwiamy wychowywanie sie w Srodowisku
domowym a nie w instytucji, gdyz nawet najlepiej funkcjonujgca POW nigdy nie bedzie idealnym
wzorem dla dziecka tego jak w przysztosci funkcjonowac we wiasnej rodzinie. Jest to réwniez
bardzo dobra sytuacja dla finanséw powiatu, gdyz piecza rodzinna jest tanszg formg pieczy
zastepczej.
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Wykaz dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastepczej z podzialem na Gminy i zestawienie % ilosci do liczby
mieszkancow gmin i powiatu.

Ilos¢ dzieci

. . Dzieci w gminie umieszczone w Tlos¢ ) ir o Ilos¢ dzieci umieszczo-
Liczba dzieci . . . , umieszczonych Ilosc dzieci w .
. pieczy zastepczej w stosunku mieszkancow wg . . nych z danej gminy w
umieszczona ) o przypadajacych na  gminie wg GUS- o
, do wszystkich dzieci umieszczo- GUS- stan na - . R stosunku do ilosci dzieci w
ogotem* . liczbe mieszkancow  stan na 2022 r. .
nych w powiecie (w%) 2022 r. (W %) danej gminie (w%)
Miejska 106 21,85% 29.313 0,36 % 4.450 2,38%
Zgorzelec
Wiejska 63 12,99% 8.799 0,71% 1.803 3,49%
Zgorzelec
Miejska 16 3,30 % 3.807 0,42% 734 2,18 %
Zawidow
Wiejska Sulikow 46 9,55% 5.834 0,79% 1.262 3,64 %
Wiejsko = 54 9,48% 7.877 0,68 % 1.483 3,64 %
Miejska
Wegliniec
Miejsko = 41 8,45% 8.711 0,47% 1.738 2,36%
Wiejska Piensk
Miejsko - 159 32,78 % 21.557 0,74% 4.175 3,80 %
Wiejska
Bogatynia
kacznie 485 100 % 85.898 15.246
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REALIZACJA ZADAN DOTYCZACYCH PIECZY ZASTEPCZEJ.

1. Pozyskiwanie nowych miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej:

W 2023r. powyzsze zadanie realizowane byto poprzez nabdr kandydatéow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka w kilku
obszarach:

- Dziatania promujgce, edukujgce oraz informacyjne w postaci wystgpien Dyrektora
i pracownikéw PCPR w lokalnych mediach.

- Systematyczne dziatania na portalu spotecznosciowym Facebook PCPR w Zgorzelcu, gdzie
prowadzone byly akcje poszukiwania kandydatoéw na opiekunéw zastepczych dla konkretnych
dzieci a takze promocja ogolna rodzicielstwa zastepczego. Najbardziej popularne posty
docieraty nawet do 10-milionowej grupy odbiorcow. Tak liczna grupa a takze brak wiedzy
ogromnej czesci spoteczenstwa wymaga wzmozonej pracy moderacyjnej kazdego wpisu, ktory
musi odbywac sie niemal w czasie rzeczywistym. Odpowiedzi na pytania od potencjalnych
kandydatow to tylko czes¢ tych dziatan — liczne ataki fikcyjnych kont wpisujgcych komentarze
nie na temat, osoby, ktore lubig wzbudzaé kontrowersje czujgc sie anonimowo w sieci czy po
prostu ludzie, ktorzy wypowiadajg sie na podstawie btednych danych to spora czes¢
komentujgcych i udostepniajacych tego typu wiadomosci. Ograniczanie reakcji zmniejsza szanse
na znalezienie nowego domu dla dzieci, dlatego PCPR mimo tak duzego naktadu pracy podejmuje
sie tego wyzwania kazdorazowo, wznawiajgc kolejne akcje poszukiwawcze. Nalezy takze
wspomniec¢ o tym, ze po kazdym takim poszukiwaniu (nowym poscie) przez okoto 2-3 tygodnie,
dziennie otrzymujemy kilkadziesigt a czasami kilkaset zapytan w konkretnej sprawie. Wiekszos¢
z tych rozméw musi by¢ rozpoczeta od edukacji w temacie pieczy zastepczej, poniewaz dla
potencjalnych kandydatow ta tematyka jest rzeczg nowg i fatwo mylg jg z adopcja.

- Komunikaty na stronie internetowej PCPR w Zgorzelcu o poszukiwaniu kandydatéw do roli
opiekundéw zastepczych.

- Rozpowszechnianie materiatdw promujgcych rodzicielstwo zastepcze (plakaty), do wszystkich
szkdt, urzeddw i miejsc uzytecznosci publicznej na terenie catego powiatu zgorzeleckiego.

- Promowanie rodzicielstwa zastepczego podczas eventéw plenerowych organizowanych przez
PCPR a takze podczas wydarzen organizowanych przez wspdtpracujgce z PCPR stowarzyszenia
lub instytucje.

PCPR aby wyda¢ wstepng kwalifikacje kandydatom na szkolenie - przeprowadzat badania
z zakresu predyspozycji i motywacji, a takze dokonat analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
i majatkowej kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia RDD. W 2023r.
przeprowadzona zostata jedna edycja szkolenia, w ktdrej uczestniczyto 16 osdb oraz jedna
kandydatka na rodzine niezawodowg, uczestniczyta w szkoleniu zewnetrznym. Dzieki pozyskaniu
i wyszkoleniu nowych rodzin zastepczych w roku sprawozdawczym, 17 dzieci znalazto nowy dom.
Ponadto w ramach szkolenia kandydatoéw na rodziny zastepcze w 2023r. udato nam sie pozyskac
rodzine zastepczg zawodowg o charakterze pogotowia rodzinnego.
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2. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej i oceny funkcjonowania rodzin oraz przekazywanie informacji o sytuacji
dzieci do sadu.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspierajg rodziny zastepcze w realizacji zadan
wynikajacych z pieczy zastepczej. Pozostajg w systematycznym kontakcie z rodzinami
zastepczymi, odwiedzajg rodziny w ich miejscu zamieszkania, podczas spotkan prowadza
edukacje pedagogiczng w zakresie prawidtowych metod wychowawczych. W roku
sprawozdawczym przekazywali materiaty informacyjne dotyczace wychowania dzieci, sposobéw
spedzania czasu wolnego z rodzing, zaje¢ dodatkowych organizowanych na terenie gminy
zamieszkania, dostarczali materiaty do zaje¢ z dziecmi typu: gry, ksigzki, materiaty edukacyjne
pozyskane przez PCPR. Koordynatorzy réwniez systematycznie, analizujgc sytuacje dziecka
i rodziny zastepczej oraz problemdéw pojawiajgcych sie w domu koordynujg i motywujg do
korzystania przez rodzine ze wsparcia specjalistdw. Czestotliwos¢ spotkan koordynatora z rodzing
zalezy m.in. od oceny sytuacji rodziny oraz stwierdzonych probleméw w sferze opiekunczo-
wychowawczej, psychologiczno-pedagogicznej i materialno-bytowej.

W ramach wsparcia rodziny, koordynatorzy przeprowadzajg rozmowy indywidualne z rodzing
zastepczg oraz z dzieckiem, na temat m.in. probleméw emocjonalnych (nazywanie, wyrazanie,
roztadowywanie emocji), rozwojowych, zdrowotnych dzieci, trudnosci zwigzanych z edukacjg
dzieci, probleméw wynikajgcych z nieznajomosci przepisdw prawa, trudnej wspotpracy z rodzing
biologiczng dziecka, problemdéw opiekunczo-wychowawczych (w tym agresja i przemoc),
konfliktdw rodzinnych, uzywania srodkéw psychoaktywnych oraz alkoholu przez matoletnich,
zaktdconej komunikacjg pomiedzy dzie¢mi a rodzinami zastepczymi. Wszystkie rodziny zastepcze
objete zostaty szerokim wsparciem i systematycznym nadzorem koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej.

W 2023r. koordynatorzy i kierownik zespotu, dokonywali okresowej oceny sytuacji dzieci

przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz rodzin zastepczych i przekazywali te

informacje do sadu. Ponizej prezentujemy dane liczbowe z podejmowanych czynnosci:

- Odbyto sie 523 zespotdw oceniajacych sytuacje dzieci w rodzinach zastepczych,

- dokonano 54 oceny rodzin zastepczych,

- sporzadzono 589 sprawozdania do sadu, w tym 34 opinie o kandydatach na rodziny
zastepcze.

Dodatkowo wydano 18 opinii na wniosek zespotu ds. $wiadczen, zwigzanych z potrzebami

zgtaszanymi przez rodziny zastepcze, dotyczace m.in. dodatkowych $wiadczen.

Ponizsza tabela przedstawia ilosci rodzin wymagajacych wzmozonej pracy.

Dzieci z orzeczeniem . Dzieci w rodzinach
Dzieci do lat 3

0 niepetnosprawnosci ~problemowych”

15 (w 14 rodzinach) 29 (w 20 rodzinach) 23 (w 23 rodzinach)

Zgodnie z przepisami — oceny sytuacji dziecka powinny by¢ przeprowadzane w miare potrzeb,
jednak w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku
dzieci starszych nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy. Kazda ocena sytuacji dziecka i rodziny
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zastepczej zwigzana jest z pozyskaniem informacji ze szkoty lub przedszkola, osrodka pomocy

spotecznej, S$rodowiska sagsiedzkiego i innych. Nastepnie konieczna jest analiza sytuacji

dziecka/rodziny oraz sporzadzenie opinii do sadu. Rodziny dzieci z niepetnosprawnoscig

wymagajg czestszych wizyt w Srodowisku w zwigzku z licznymi problemami pojawiajgcymi sie w

opiece nad nimi.

Zdarzajq sie rOwniez sytuacje wymagajqce natychmiastowego dziatania. Wystepuja

one najczesciej w zwigzku ze zgloszeniami:

- od rodzin zastepczych w zakresie pojawiajgcych sie problemdw opiekunczo-wychowawczych,
np. samookaleczen dzieci, ucieczek, wagardw, zazywania S$rodkdw psychoaktywnych,
zdarzen losowych (choroba opiekuna, $mier¢ w rodzinie) itp.,

- ze szkot w zakresie trudnosci edukacyjnych, braku wspodtpracy z rodzinami zastepczymi,
stosowania niewfasciwych metod wychowawczych, nieprawidlowosci w  zakresie
wywigzywania sie z obowigzkdw opiekunow itp.,

- ze $rodowiska o wystepujgcych problemach w rodzinach zastepczych np. podejrzeniach
Ztego traktowania dzieci, uzywania alkoholu przez opiekunéw zastepczych itp.

Obecnie 23 dzieci w 23 rodzinach zastepczych objetych jest wzmozong,

systematycznga praca koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej. Praca ta zwigzana

jest z bardzo czestymi wizytami w sSrodowisku.

Celem systematycznej pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej z rodzinami

problemowymi jest poprawa funkcjonowania rodzin zastepczych i unikniecie rozpadu tych rodzin,

a co za tym idzie konieczno$ci umieszczania dzieci w POW. Bardzo wazng rolg koordynatora jest

rowniez wyeliminowanie wszelkich przejawow ztego traktowania dzieci w rodzinach zastepczych.

Ocena sytuacji dzieci oraz plan pomocy dziecku jest dokonywany w zespotach, w ktorych

w zaleznosci od potrzeb, uczestniczg: rodzina zastepcza, koordynator rodziny, rodzice biologiczni,

asystent lub pracownik socjalny OPS, pedagog szkolny, wychowawca klasy/grupy, psycholog,

kurator, pracownik osrodka adopcyjnego i inni. Ma to na celu dokonanie wasciwej oceny sytuacji
dziecka i rodziny, rokowan rodzicéw biologicznych na powrdt dzieci pod ich opieke i zatozenia
optymalnego planu pomocy dziecku.

3. Zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawna w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
Obowigzkiem PCPR jest zgtaszanie do osrodkdw adopcyjnych informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

W 2023r. do osrodka adopcyjnego (OA) zgtoszono 13 dzieci w tym 3 z nich zostato
przysposobionych. Pozostate dzieci zgtoszone do OA s3 dziecmi przebywajgcymi w rodzinach
zastepczych istniejgcych, gdzie wystepujg silne wiezi rodzinne. W takich sytuacjach OA nie
kwalifikuje dzieci do adopcji. Zgtaszamy rowniez do OA nastolatkdw, dla ktérych rzadko udaj sie
znalez¢ rodzicdw adopcyjnych z uwagi na ich wiek.

4. Podnoszenie kwalifikacji osob sprawujacych piecze zastepcza.

W pazdzierniku 2023r. PCPR zorganizowato szkolenie dla Rodzin Zastepczych, tym razem
dotyczace stresu i wypalenia zawodowego. W trakcie warsztatow rodziny uczyty sie o fizjologii,
przyczynach i skutkach stresu. Pracowaty nad technikami radzenia sobie z nim, a takze nad
problemem wypalenia zawodowego. W szkoleniu wzieto udziat 20 osob.
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W kwietniu 2023r. funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Zgorzelcu na zaproszenie PCPR
przeprowadzili szkolenie dla rodzin zastepczych z tematyki uzaleznien od Srodkow
psychoaktywnych. Rodziny zastepcze po wystuchaniu czesci teoretycznej bardzo aktywnie wziety
udziat w dyskusji poprowadzonej przez funkcjonariuszy. Uczestnicy otrzymali takze materiaty
edukacyjne oraz dane kontaktowe do podmiotéw, ktdére mogg wesprze¢ ich w profilaktyce
(rozmowy edukujace, warsztaty) jak rowniez juz w sytuacji wystgpienia kryzysu. W szkoleniu
udziat wzieto 15 opiekundw.

W okresie sierpien-wrzesien 2023r. odbyto sie szkolenie kandydatéw na rodziny zastepcze
spokrewnione. Zajecia obejmowaty 6 spotkan grupowych. Uczestnicy omawiali m.in. aspekty
prawne bycia rodzing zastepcza, wiezi, rozwdj i potrzeby dziecka, jak wzmacniaé poczucie
wartosci dziecka i stosowac dyscypline z sercem oraz jak przygotowaé dziecko do
usamodzielnienia. W szkoleniu uczestniczyty 33 osoby, ktére zdobywaty i pogtebiaty wiedze
podnoszac tym samym kompetencje rodzicielskie. Wiekszos¢ uczestnikow szkolenia, to rodziny
zastepcze juz istniejgce, wsrdd nich byli takze kandydaci na rodziny zastepcze spokrewnione.

5. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczy,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

Na czas, kiedy rodziny zastepcze nie mogty sprawowac opieki zastepczej nad dzieémi
powierzonymi ich pieczy, koordynatorzy organizowali okresowg opieke dla dzieci w rodzinach
pomocowych. W 2023 r. ze wsparcia rodzin pomocowych, w zwigzku z urlopem wypoczynkowym
skorzystaty 2 RDD i 1 rodzina zawodowa. tgcznie opiekg objeto 20 dzieci, ktére przebywaty
w 10 rodzinach pomocowych. Ponadto z powodu wystgpienia trudnosci zdrowotnych
prowadzacej RDD, tymczasowg opieke nad niemowleciem czasowo powierzono rodzinie
pomocowej.

W roku sprawozdawczym raz w miesigcu odbywaty sie w PCPR grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych prowadzone przez psychologa.

6. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osdb sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz rodzicow
dzieci objetych ta piecza.

Miniony rok byt wyjatkowy z uwagi na brak S$rodkéw w budzecie PCPR na wsparcie
specjalistyczne. Jednakze rodziny zostaty objete stosownym wsparciem specjalistow w ramach
wspotpracy z SP ZOZ w Zgorzelcu. W roku 2023r. 206 os6b, w tym 78 dzieci w ramach
w/w porozumienia objetych zostato wsparciem specjalistycznym.

W potowie roku 2023 zostaty zabezpieczone $rodki na badania predyspozycji i motywacji
kandydatow i istniejgcych rodzin zastepczych. Psycholog zatrudniony przez PCPR wykonat
badania z zakresu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodzin zastepczych w ramach
124 godzin.

7. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego.

Kazda osoba potrzebujgca wsparcia prawnego mogta z niego skorzysta¢ umawiajgc sie
z prawnikiem dziatajgcym na zlecenie powiatu. Aby utatwi¢ mieszkancom kontakt wizyty byty
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prowadzone w réznych gminach. Kazda z os6b potrzebujgcych byta w tym zakresie wspierana
przez koordynatordw pieczy zastepcze;j.

8. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych RDD pomocy
wolontariuszy.

Wielokierunkowe wsparcie funkcjonujgcych na terenie powiatu zgorzeleckiego rodzin jest bardzo
wazne. W roku sprawozdawczym udato sie pozyska¢ dwadch wolontariuszy. Jeden z nich udzielat
korepetycji dziecku borykajgcemu sie z trudnoSciami w nauce, drugi wolontariusz udzielat
pomocy jednaj z naszych RZZ w opiece nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

9. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osSrodkiem pomocy spotecznej, centrum ustug spotecznych, sagdami
i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi.

W 2023r. pracownicy wspdtpracowali z roznego rodzaju instytucjami w zakresie rozwigzania
konkretnego problemu rodziny. Wspodtpraca z innymi instytucjami opierata sie gtéwnie na
spotkaniach, kontaktach telefonicznych, mailowych oraz spotkaniach online.

W celu regulowania sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej PCPR Scisle wspotpracuje
z 7 oSrodkami pomocy spotecznej (OPS) w gminach naszego powiatu oraz OPS-ami spoza
powiatu, w ktorych zamieszkujg rodzice biologiczni naszych dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej. Z uwagi na migracje rodzicow biologicznych ilos¢ gmin, z ktdrymi utrzymujemy
wspOtprace zmienia sie. Na co dzien ponadto wspdtpracujemy z sadami, kuratorami,
opiniodawczymi zespotami sgdowych specjalistow, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi oraz z organizacjami spotecznymi. Celem wspotpracy jest szeroko rozumiane
wsparcie dzieci i rodzin oraz kontrola ich prawidtowego funkcjonowania, np. w sytuacjach
koniecznosci tworzymy tzw. ,szybka Sciezke pomocy”. W ten sposdb nasi podopieczni nie
oczekujg miesigcami na wizyte u lekarza specjalisty czy w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
sg przyjmowani ,,od reki”.

W ramach wspédtpracy z Fundacjg ESPA oraz Stowarzyszeniem TeenChellange pozyskujemy
pomoc rzeczowg dla podopiecznych PCPR, w ramach pomocy obdarowywaliSmy rodziny
zastepcze nowg odziezg i obuwiem, Srodkami pielegnacyjnymi a takze zywnoscia.

W 2023r. nasze 2 RDD otrzymywaty pomoc finansowg od prywatnego darczyncy w postaci
comiesiecznych wptat po 500 zt. Otrzymane Srodki przeznaczyty na doposazenie gospodarstwa
domowego w sprzet AGD, wykonaty prace remontowe oraz zakupity trampoline, bramki do gry
dla swoich podopiecznych.

Jak co roku i tym razem udato sie PCPR pozyska¢ 6 miejsc dla dzieci z pieczy zastepczej na
kolonie finansowane przez kuratorium oSwiaty. Dzieci spedzity 14 dni nad morzem w Pustkowiu.
Na biezgco PCPR pozyskuje takze zabawki i ksigzeczki, ktorymi obdarowywane sg dzieci w chwili
odebrania ich z domu rodzinnego. Ten moment to olbrzymia trauma, dlatego wazne jest, aby
choc¢ troche zatagodzi¢ dzieciecy stres.

10. Pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzagcym RDD w nawigzaniu kontaktu.
W celu zapewnienia rodzinom zastepczym wsparcia w petnieniu ich funkcji oraz pomocy
W procesie integracji miedzy rodzinami w 2023r. podjeto nastepujgce inicjatywy:
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Spotkania integracyjne rodzin zastepczych zawodowych:

1. Spotkanie w ramach ,Rozpoczecia wakacji w RDD w Lasowie”.

2. Pozegnanie 1 z rodzin zastepczych zawodowych (przekwalifikowanie rodziny), impreze
zorganizowano w RDD Lasow.

3. Organizacja imprezy ,Dzien Rodzicielstwa Zastepczego” przy Miejskim Domu Kultury
w Zgorzelcu — 3 czerwca 2023 r. zapisat sie jako dzien peten radosci i Smiechu a wszystko za
sprawg dzieci i rodzin Swietujgcych tego dnia swoje Swieto — Dzien Rodzicielstwa
Zastepczego. Festyn odbyt sie w Parku Btachanca obok Fortu Bolka i Lolka. Event poprzedzit
seans filmowy dla rodzin zastepczych w kinie PoZa, gdzie rodziny miaty okazje obejrze¢ film ,Za
duzy na bajki”. Nastepnie od 14:00 do 18:00 Swietowanie przeniesiono na teren zielony gdzie na
uczestnikow festynu czekaty liczne atrakcje — gry wielkogabarytowe, zajecia sportowe i animacje.
Kazdy chetny mdgt zrobi¢ sobie kolorowe warkoczyki i tatuaze. Na amatoréw mocnych wrazen
czekaty stuzby — straz pozarna, straz graniczna i policja, gdzie kazdy mogt przez chwile wczuc
sie w role funkcjonariusza, uruchomic¢ syrene czy zobaczy¢ sprzet stuzbowy. Wielkie dmuchance
przyciggaty dzieci, ale znaleZli sie takze dorosli chetni do zjazddw, co dostarczyto dzieciom
mndstwo Smiechu. A wszystko to w otoczeniu kolorowych balondw, baniek mydlanych, tancow i
wystepow dzieci. Kazdy zainteresowany modgt dowiedzie¢ sie czym jest piecza zastepcza i jak
zostac rodzicem zastepczym. To bardzo wazne, poniewaz dzieci, dla ktérych PCPR w Zgorzelcu
poszukuje rodzin zastepczych jest bardzo duzo.

4. Organizacja imprezy Mikotajkowej w Miejskim Domu Kultury.

Spotkanie z Mikotajem rozpoczeto wielkie zbieranie prezentdw, ktdre trwato dostownie caty rok,
a zintensyfikowato sie od pazdziernika 2023r. W tej edycji akcje wsparto 238 Mikotajow — firm,
instytucji, szkot i przedszkoli ale takze prywatnych osdb z catej Polski a nawet z zagranicy.

~MIKOLAJ” 2023 W LICZBACH

W spotkaniu wzieto udziatl - 292 dzieci z pieczy zastepczej a takze dzieci
wychowujqce sie wspolnie z dzieCmi z pieczy.

238 Mikotajow - firmy, instytucje, szkoty, przedszkola, osoby prywatne (200 listdw dzieci)
Zasieg wsparcia — cata Polska

Zawartosc paczek to zabawki, ksigzki, artykuty plastyczne, zestawy edukacyjne i kreatywne,
bony prezentowe, stodycze, kosmetyki, gry planszowe i elektroniczne, sprzet sportowy (pitki,
hulajnogi, rowerki, skakanki, gry zrecznosciowe).

85 bondow do sklepéw — Empik, Media Expert, Sinsay, Decathlon, H&M, Google Play, Cropp,
Hause, Hebe, Rossmann — wartos¢ bonu Srednio 100 zt, gcznie za 8500 zi.

15 karnetow do Multikina

Wsparcie finansowe:

- Gmina Miejsko — Wiejska Bogatynia 7.000 zt (wsparcie na organizacje Mikotajek oraz Dnia
Rodzicielstwa zastepczego) — w ramach wsparcia zakupiono takze zestawy edukacyjne do nauki
przedmiotdw Scistych oraz gry rodzinne.

- 3.500,00 zt Citronex — zakupiono 109 karnetdw do Multikina oraz zestawy edukacyjne
i kreatywne dla dzieci

Srednia warto$¢ paczki ok. 400 zt

Ogdlna warto$¢ paczek to ok. 116.800 zt.
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5. Organizowanie grup wsparcia — 1 raz w miesigcu w PCPR w Zgorzelcu.
6. Udziat rodzin zastepczych w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie
Rodzicielstwa Zastepczego, ktdrego prezesem jest jedna z naszych rodzin zastepczych.

11. Umieszczanie dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

W 2023r. kontynuowano prowadzenie 3 placowek opiekunczo-wychowawczych na zlecenie
Powiatu Zgorzeleckiego, ktore zapewniajg opieke dla 42 dzieci. Placowki mieszczg sie na terenie
Dolnego Slaska — dwie w Watbrzychu, jedna w Lubomierzu. Ponadto dzieci z naszego powiatu
przebywajg w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie catego kraju.

Ponizsza tabela prezentuje iloS¢ dzieci umieszczanych i przebywajacych w POW na
przestrzeni lat. Jako sukces mozna odnotowac znaczny spadek ilosci dzieci umieszczanych
w POW w roku 2023 w poréwnaniu do lat poprzednich.

o =) - I Q)
- I o o I}
=] (=) (=) (=) o
o (o] (o] (o] (o]
Ilos¢ dzieci umieszczonych
, 56 86 32 23 15
w placowkach w danym roku
Ogodlna liczba dzieci w
- . 144 163 133 123 104
placowkach na koniec roku

Dzieci, ktore w latach 2019 — 2023 opuscity placowke.

Dzieci, ktdre opuscity placéwke
i odeszty do:

Rodzicow biologicznych 3 31 25 14 8
Rodzin adopcyjnych 10 1 7 1 2
Rodzin zastepczych 10 9 14 0 6

W 2023r. tacznie 33 dzieci opuscito POW. Oprocz 16 dzieci, ktore powrdcity do rodzicdw
biologicznych, odeszty do rodzin adopcyjnych lub do rodzin zastepczych, 17 wychowankdéw
placowek opiekunczo — wychowawczych uzyskato petnoletnos¢ i opuscito placdwki.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej na dzien 31.12.2023 r.
placowki
opiekunczo-
wychowawcze

rodziny
zastepcze
poza powiatem

zaktady
opiekunczo
lecznicze

rodziny zastepcze
w powiecie

RAZEM 427
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Spadek ilosci dzieci umieszczanych i przebywajgcych w POW jest w duzej mierze wynikiem
kompleksowych dziatan PCPR skoncentrowanych na pozyskiwaniu i szkoleniu kandydatéw na
rodziny zastepcze. Intensywng promocje pieczy zastepczej udaje sie finalizowac zawieraniem
nowych uméw w ramach zawodowych form pieczy z rodzinami rdwniez poza powiatem
zgorzeleckim. W 2023r. podpisalismy dwie nowe umowy na prowadzenie RZZP w powiecie
zarskim i Zzaganskim. Na uwage zastuguje rowniez fakt umieszczania duzej ilosci dzieci
w rodzinach zastepczych poza naszym powiatem.

Ponizej prezentujemy dane ilosciowe z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej w latach
2019-2023r.

Ilo$¢ dzieci przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej na
terenie powiatu zgorzeleckiego
(ogdtem) stan na 31.12.

w tym:
W rodzinach spokrewnionych 151 157 143 141 150
W rodzinach niezawodowych 48 50 60 53 60
W rodzinach zawodowych 16 14 15 11 10
W pogotowiach rodzinnych 0 0 0 0 7
W rodzinnych domach dziecka 20 22 32 29 31

Ilos¢ dzieci w rodzinach zastepczych
poza powiatem w skali catego roku

71

77

74

69

Tabela przedstawia ilosci dzieci z powiatu zgorzeleckiego przebywajace w ciqgu roku
w rodzinnej pieczy zastepczej poza powiatem na przestrzeni ostatnich 5 lat.

75

Ilosci  powiatbw w  ktdrych

umieszczono dzieci

34

37

37

38

41
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Rodziny zastepcze oraz placowki opiekunczo—wychowawcze — koszty.

Powiat Zgorzelecki ponosi bardzo wysokie koszty z tytutu optat za dzieci umieszczane na mocy
postanowien sadu w placéwkach mieszczacych sie poza naszym powiatem. Rodziny zastepcze
otrzymujg $wiadczenia w wysokosci 899 zt do 1.635 zt miesiecznie na utrzymanie dziecka. Koszty
utrzymania dziecka w placéwce sg znacznie wyzsze i mogg wynosi¢ nawet przeszto 12.000 zt
miesiecznie. Najwyzsza uiszczana przez PCPR optata miesieczna za dziecko w 2023r. to
10.310,96 z.

To powoduje konieczno$¢ dalszego dziatania w kierunku rozszerzania bazy rodzin zastepczych,
stworzenie dodatkowej POW jak réwniez dbatosci o wszelkie potrzeby naszych rodzin. Obok
kwestii finansowych za tym kierunkiem dziatania PCPR przemawiajg wzgledy wychowawczo —
pedagogiczne. Dla dzieci pozbawionych rodzin biologicznych, korzystniejszym rozwigzaniem jest
wzrastanie w rodzinie zastepczej niz w placdwkach takich jak domy dziecka a jezeli juz jest
konieczno$¢ umieszczenia dziecka w POW to powinno ono przebywac jak najblizej domu
rodzinnego. W zwigzku z powyzszym, PCPR od wielu lat podejmuje zakrojona na
szerokq skale promocje rodzicielstwa zastepczego. Jej skutkiem byta w 2023r. jedna
edycja szkolenia dla kandydatéow na rodzicow zastepczych oraz jedna edycja
szkolenia dla rodzicow zastepczych spokrewnionych.

Dodatkowo dzieki wszechstronnemu wsparciu specjalistycznemu juz istniejgcych rodzin
zastepczych niwelowane sg zagrozenia rozpadu rodzin bedacych w kryzysie.

Dopetnieniem catego procesu jest wspdtpraca koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej PCPR
z asystentami rodziny lub pracownikami socjalnymi OPS-6w w zakresie pracy nad umozliwieniem
powrotu dzieci pod opieke rodzicéw biologicznych. Powr6t dziecka do rodziny jest rozwigzaniem
najbardziej korzystnym pod kazdym wzgledem. Aby to nastgpito, konieczne jest jednak
wyeliminowanie przyczyn, ktére doprowadzity do odebrania dziecka rodzicowi. Ilo$¢ dzieci
odbieranych rodzicom jest znaczgca a koszty POW stale rosng. To powoduje, ze koszty powiatu
zwigzane z tym zagadnieniem réwniez sukcesywnie wzrastajg. Mimo szerokiej kampanii
promocyjnej PCPR w zakresie rodzicielstwa zastepczego i prowadzenia systematycznych szkolen
dla pozyskanych kandydatéw, ilos¢ tych ostatnich w stosunku do potrzeb wcigz jest
niewystarczajgca. W zwigzku z tym konieczne jest umieszczanie dzieci w placéwkach, czasami
rowniez daleko w Polsce. Jest to sytuacja bardzo niekorzystna dla dzieci oraz ich rodzin
biologicznych. W sposdb oczywisty utrudniona jest praca z rodzing biologiczng dziecka w celu
jego powrotu do rodziny, wiezi rodzinne stabng, spada motywacja do ,walki” o dziecko oraz catg
rodzine. Powoduje to réwniez zwiekszenie kosztow powiatu i stanowi dodatkowe obcigzenie
pracownikow, ktdrzy zaangazowani muszg by¢ w poszukiwanie miejsc dla dzieci w placowkach,
obstuge administracyjng nowych porozumien z powiatami oraz wyjazdy do placowek w celu
umieszczania.

Dodatkowym zadaniem koordynatorow jest analiza sytuacji dzieci pochodzacych
z naszego powiatu a umieszczonych w rodzinach zastepczych poza powiatem.
W 2023r. 75 dzieci przebywalo w pieczy rodzinnej w 41 powiatach. Te dziatania
umozliwiajg nam ,pilnowanie” spraw naszych dzieci np. poprzez skfadanie lub mobilizowanie do
skfadania wnioskéw do sadow przez inne powiaty w celu stabilizacji sytuacji zyciowej naszych
dzieci, co ma znaczacy wptyw na zycie dziecka jak i na koszty ponoszone przez powiat na rodziny
zastepcze utworzone w innych powiatach
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12. Praca z petnoletnimi wychowankami pozostajacymi w dotychczasowych
rodzinach zastepczych oraz z opuszczajacymi piecze zastepcza.

PCPR prowadzi prace z petnoletnimi wychowankami pozostajgcymi w pieczy zastepczej. Wedtug
stanu na 31.12.2023r. to kolejne 9 rodzin wymagajgcych pracy koordynatora.

W roku sprawozdawczym monitorowano takze sytuacje 384 osdb
usamodzielnianych z pieczy zastepczej i z systemu pomocy spotecznej, co obrazuje
ponizsza tabela — prace wykonuje pracownik socjalny.

Osoby Oso_b E -
L. usamodzielniane
. usamodzielniane . ,
Wychowankowie . z systemu taczna liczba osob
z pieczy
zastepczej pomocy
spotecznej

Ogébtem 326 58 384
korzystajacy 5 0 75
Z pomocy
niekorzystajacy 209 5> 261
Z pomocy
zg+oszen|. do_ . 47 6 48
usamodzielnienia

Oprocz statego wsparcia Swiadczonego usamodzielnianej mtodziezy kontynuujgcej nauke, wobec
3 wychowankdéw podijeto dziatania majgce na celu pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkdéw
mieszkaniowych. Dokonano 26 ocen koncowych procesu usamodzielnienia. Sporzadzono 80 ocen
realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia oraz sporzadzono 29 modyfikacji
indywidualnego programu usamodzielnienia.

Formy wsparcia peinoletnich wychowankow pieczy zastepczej i z pomocy spotecznej
(stan ogdtem nie jest sumg liczb poniewaz niektére osoby otrzymujag wiecej niz jeden rodzaj wsparcia).

Osoby

Osoby

. . usamodzielniane
usamodzielniane . ,
Forma pomocy . z systemu taczna liczba osob
z pieczy
zastepczej pomocy
spotecznej
Ogébtem 75 0 75
kontynuowanie nauki 64 0 64
usamodzielnienie 13 0 13
zagospodarowanie 5 0 5

13. Kontrola pieczy zastepczej.

W 2023r. przeprowadzono kontrole w POW w Lubomierzu, rodzinnych domach dziecka oraz w
rodzinach zastepczych. Czynnosci kontrolne przeprowadzono zgodnie z Uchwatg 51/2015 oraz
52/2015 Zarzadu Powiatu Zgorzeleckiego z 14 lipca 2015r. Osoby kontrolujgce: dyrektor PCPR —
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Renata Andrysz, kierownik Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej — Barbara Tomczak,
psycholog — Agata tukaszewska-Stabiak.

Skontrolowano:

1 — POW. Kontrola w placéwce opiekunczo-wychowawczej nie wykazata nieprawidtowosci.

2 —RDD. W wyniku przeprowadzonych kontroli w jednym z RDD ustalono, ze opieka sprawowana
jest bez zarzutéw. Podczas kontroli w drugim RDD ustalono, ze opieka sprawowana jest w sposob
wihasciwy, jednak wydano ocene pozytywng z zaleceniami. Z uwagi na problemy dzieci w wieku
adolescenciji, zalecone zostato wsparcie specjalistyczne dzieci. Ponadto z uwagi na problemy
zawodowe opiekuna, zalecony zostat udziat w grupie wsparcia, wzmacnianie umiejetnosci
i kompetencji wychowawczych poprzez uczestnictwo w szkoleniach a takze udziat prowadzacych
RDD w psychoterapii indywidualnej. Zobowigzano prowadzacych RDD do niezwtocznego
uzupetnienia dokumentacji jednego z rodzenstw i przedtozenia w PCPR, w celu zgtoszenia do
osrodka adopcyjnego. Zalecono zwiekszenie uwagi na higiene dzieci, przyjmowanie przez nich
lekdw oraz wglad w przygotowywanie i spozywanie positkdw przez dzieci, w szczegdlnosci do
szkoty. Motywowano takze do wiekszego wgladu w edukacje dzieci, poprzez pomoc w nauce
w tym odrabianie zadan domowych. Zalecono wymiane jednego z materacy do spania dla dzieci,
naprawe barierki przy schodach a takze naprawe i czeSciowg wymiane szaf. Uporzadkowanie
odziezy dzieci i wspdlne utrzymywanie porzadku. Powyzsze zalecenia zostaty z prowadzacymi
szczegbtowo omodwione. Wizyty zespotu kontrolujgcego odbyly sie trzykrotnie w 2023r. celem
rozliczenia prowadzacych RDD z zalecen pokontrolnych.

1 — RZZ. W kontrolowanej rodzinie zastepczej zawodowej nie wykryto nieprawidtowosci,
zalecono jednak wsparcie specjalistyczne prowadzacej RZZ z uwagi na pojawiajgce sie problemy
emocjonalne w sytuacji opuszczania przez dzieci rodzine zastepcza.

3 — RZN. W 1 z 3 kontrolowanych rodzin niezawodowych ustalono, ze wystepuje koniecznosc¢
wykonania prac remontowych pokoju jednego z dzieci z uwagi na wystepujgce zawilgocenie
pomieszczenia. Remont pokoju planowany jest na wiosne z uwagi na warunki atmosferyczne,
konieczno$¢ wysuszenia pomieszczenia i uzycia stosownych srodkéw.

7 —RZS. W 1 z 7 kontrolowanych rodzin zastepczych spokrewnionych — wskazano na koniecznosc¢
udziatu w szkoleniu kandydatéow na opiekundéw zastepczych partnera opiekuna zastepczego,
ktory bierze czynny udziat w opiece i wychowaniu dziecka. Motywowano takze do wspotpracy
z matkg w realizacji zatozonych celdw i powrdt dziecka pod jej opieke.

W 2 z 7 rodzin zastepczych zalecono wsparcie specjalistyczne, w jednej z rodzin z uwagi na
chorobe opiekuna zastepczego a takze trudny okres dojrzewania dziecka. W drugiej z uwagi na
zmiane pieczy zastepczej przez dziecko oraz niewtfasciwe realizowanie obowigzku szkolnego.

W 1 z 7 rodzin spokrewnionych, zalecono odseparowanie dorostych mezczyzn (wujkéw) od
2 dziewczynek w pieczy zastepczej. Matoletnie dotychczas zajmowaty pokdj przechodni w domu
dziadkéw. Celem zachowania intymnosci dziewczynek wspdlnie z rodzing zastepczg ustalono, ze
jedne z drzwi zostang zamurowane.

Funkcjonowanie we wszystkich rodzinach zastepczych oceniono pozytywnie a w stosunku do
w/w rodzin zostaty wydane zalecenia pokontrolne.
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Ponadto w trakcie kontroli motywowano rodziny zastepcze do uczestnictwa w szkoleniach
podnoszacych kompetencje rodzicielskie korzystania ze wsparcia psychologicznego
organizowanego dla rodzin przez PCPR w Zgorzelcu. Motywowano opiekunow do wspdinego
spedzania czasu z dzie¢mi, poprzez czytanie bajek, wspdlnych gier i zabaw edukacyjnych,
rozmow (w zaleznosci od wieku dzieci).

Wyznaczone zalecenia sg obecnie systematycznie monitorowane przez koordynatordw rodzinnej
pieczy zastepczej wspierajgcych rodziny.

14. Wspotpraca z placowkami opiekunczo-wychowawczymi w zakresie analizy, planu
wsparcia oraz kierunku dziatan w zakresie stabilizacji zyciowej dzieci.

Na zlecenie powiatu prowadzone sg 3 placdwki opiekunczo wychowawcze, z ktérymi zespdt
ds. rodzinnej pieczy zastepczej utrzymuje staty kontakt. Koordynatorzy aktywnie uczestniczg
w zespotach do spraw okresowej oceny dziecka, tworzg i realizujg zawierane plany pomocy
dzieciom. Utrzymywana jest takze systematyczna wspédtpraca z placowkami - opiekunczo-
wychowawczymi na terenie catego kraju, w ktérych przebywajg nasi podopieczni. Tam gdzie to
konieczne, koordynatorzy uczestniczg w zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.
Gromadzg i analizujg dokumenty dzieci, wytaczajg powddztwa o alimenty w celu regulowania
kwestii materialnej dzieci. Kierujg wnioski do sadu o uregulowanie sytuacji prawnej matoletnich.
Dwa razy w roku dyrektor PCPR oraz kierownik zespotu pieczy zastepczej analizuja
z koordynatorami  sytuacje kazdego dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej poza
powiatem.

15. Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na
celu podnoszenie ich kwalifikacji.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, obejmujg opiekg i wsparciem rodziny zastepcze
i dzieci w nich umieszczone. W zwigzku z konieczno$cig wielokierunkowego udzielania pomocy,
stale podnoszg swojg wiedze i kompetencje uczestniczac w szkoleniach. W 2023r. koordynatorzy
uczestniczyli w cyklicznych spotkaniach z zakresu superwizji, szkoleniu dotyczacym mediacji
miedzykulturowych a takze szkoleniach technicznych z zakresu obstugi programéw Pomost
i PROTON. Ponadto, koordynatorzy uczestniczyli w webinarach z zakresu przemocy, pracy
z nastolatkami, sposobdw wsparcia, radzenia sobie z emocjami. Byty to bezptatne webinary
kierowane do pracownikéw stuzb pomocy spotecznej.

16. Udzielanie wsparcia obywatelom Ukrainy zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12
marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego Panstwa.

W ramach powyzszego zadania zespdt ds. pieczy zastepczej w 2023r. prowadzit w systemie
teleinformatycznym ewidencje matoletnich obywateli Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski bez opieki
oraz prowadzit rejestr opiekunéw tymczasowych matoletnich obywateli Ukrainy. Ponadto
pozyskane dane po zarejestrowaniu byly przekazywane w formie sprawozdan do Centralnej
Aplikacji Statystycznej.

Dodatkowe zadania w zakresie pieczy zastepczej.
1. PCPR w Zgorzelcu realizuje projekt ,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
w okresie epidemii COVID-19”, w ramach ktdrego 2 razy w roku koordynatorzy podejmowali
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dziatania monitorujgce uzytkowanie 119 komputerdw w miejscu zamieszkania rodzin
zastepczych a takze w POW w Lubomierzu i Watbrzychu.
2. PCPR wspierato rowniez rodzicdw biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej poprzez:
- indywidualng i rodzinng terapie ze specjalistami,
- udziat w zajeciach korekcyjno-edukacyjnych dla rodzicdéw stosujgcych przemoc, prowadzonych
przez pracownikow PCPR w Zgorzelcu (wiecej informacji o tej formie wsparcia w dziale dot.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie).
Celem tego dziatania bylo umozliwienie powrotu dzieciom z pieczy zastepczej do domow
biologicznych jak rowniez przeciwdziatanie koniecznosci zabierania kolejnych dzieci z ich domoéw
rodzinnych i umieszczania w pieczy zastepczej.
3. Rok 2023 byt rokiem zmian w pieczy zastepczej, dlatego 19 stycznia 2023r. PCPR zorganizowat
spotkanie warsztatowe w celu omdwienia zmian w ustawie i wypracowania rozwigzan ich
stosowania. Na spotkanie zostali zaproszeni Dyrektorzy i pracownicy wszystkich PCPRow
z Dolnego Slaska. Przedstawiciele 17 powiatdw analizowato zmieniajace sie przepisy,
konstruowato wspdlne wnioski i zapytania prawne do ministerstwa a takze dzielito sie juz
wypracowanymi dobrymi praktykami ze swojej dziatalnosci.
Spotkanie przedstawicieli tak wielu jednostek byto okazjg do wymiany doswiadczen takze
z zakresu wspierania 0sob z niepetnosprawnosciami.
4. W marcu 2023r. zostat przeprowadzony projekt ,Szkota marzen”. Dzieci umieszczone
W pieczy zastepczej sg bardzo rézne, ale taczy je jedno — majg za sobg bardzo trudne przejscia.
Niektore znajdujg dom w nowych rodzinach. Nie kazdy ma jednak to szczescie aby trafi¢ do
nowej rodziny i czesto dzieci mieszkajg w domu dziecka. Wtasnie dla tych dzieci PCPR
zorganizowat projekt ,Szkota Marzen”. To szkota nietypowa, bo kazdy mogt by¢ nauczycielem
przekazujac od siebie ksigzke, ktdrej juz nie czyta. Odbiorcami byty dzieci, ktdre nie potrafig albo
zapomniaty jak marzy¢ i nie wierzg w to, ze co$ moze sie zmieni€. W ramach projektu
prébowalismy zmienia to razem.
ZachecaliSmy mieszkancow powiatu zgorzeleckiego do zostania czescig ,Szkoty Marzen” przez
podzielenie sie ksigzkami. ZbieraliSmy ksigzki nowe i uzywane (ale kompletne i w dobrym stanie),
z przeznaczeniem dla dzieci z domdw dziecka prowadzonych na zlecenie Powiatu Zgorzeleckiego.
Dzieki duzemu odzewowi mieszkancow zebraliSmy wiecej ksigzek niz potrzebowali$Smy
a nadwyzka postuzyta osobom przychodzacym na terapie psychologiczng i umilita im czas
oczekiwania na spotkanie z psychologiem. W prezentach oprocz ksigzek znalazly sie takze gry,
zabawki i przytulanki, ktore pieknie zapakowane zostaty dowiezione do POW na dzien dziecka.
5. 2 marca 2023r. funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Zgorzelcu przeprowadzili
szkolenie dla kadry PCPRu dotyczace bezpieczenstwa pracownikow i podopiecznych w czasie
podejmowanych przez nich stuzbowych interwencji. Na to szkolenie zaproszeni byli przez PCPR
takze pracownicy o$rodkdw pomocy spotecznej z powiatu zgorzeleckiego oraz kuratorzy sgdowi.
W czasie spotkania omoéwiono sposdb zachowania, taktyczne zabezpieczenie interwencii,
psychologiczne aspekty pracy w sytuacjach kryzysowych oraz prawne mozliwosci zadbania
0 wiasne bezpieczenstwo.
Drugg czescig spotkania byto szkolenie dotyczace rozpoznawania srodkdw psychoaktywnych oraz
przyrzaddw do ich sporzadzania i stosowania. Uczestnicy szkolenia mogli zobaczy¢ jak wygladaja
rozne substancje psychoaktywne oraz dowiedzieli sie jak zachowujg sie osoby po ich zazyciu.
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Byla to takze przestrzen do wymiany informacji i dosSwiadczen w tym zakresie pomiedzy
uczestnikami, podzielenie sie dobrymi praktykami na podstawie realnie wystepujacych zdarzen.
6. 31 marca 2023 r. na portalu spotecznosciowym Facebook a takze na naszej stronie
internetowej publikowany byt felieton ,Dzien z zycia zgorzeleckiego PCPRu”. Na biezgco —
zgodnie z godzinowym rozplanowaniem dnia wg felietonu publikowane byty zdarzenia, ktore
dziejg sie w PCPRze niemal co dnia.

Celem tego dziatania bylo pokazanie ,drugiej strony” pracy jednostki, poniewaz
PCPR nie jest typowym urzedem.

Dziatanie miato takze drugi cel, a mianowicie wzmocnienie kadry, ktdéra wykonuje na co dzien
prace trudng i wymagajacg nie tylko duzych umiejetnosci i kompetencji zwigzanych
z wyksztatceniem ale takze tych zwigzanych z odpornoscig na stres, wypalenie zawodowe
i radzenia sobie z licznymi kryzysami.

Dlatego tez podjeto starania i od poczatku marca partnerem we wspieraniu pracownikow stato
sie Studio Fitness Magda. Dzieki Pani wtascicielce Studia nasi pracownicy mogli skorzystac
z rédznych zajec sportowych i calg mase trudnych emocji przekuc¢ w ruch, energie i zdrowie. To
wsparcie byto niecodzienne i okazato sie bardzo potrzebne.

Wraz z koncem marca do grona Partnerow dotgczyt Organic Fitness ze Zgorzelca. Dzieki
wspaniatemu podejsciu i zrozumieniu mieliSmy okazje pocwiczy¢ grupowo. To nie tylko sport ale
takze wzmocnienie zespotu i masa pozytywnych doznan.

Wsparcie obydwu podmiotéw byto czasowe, jednak dla kadry okazato sie pod wieloma wzgledami
bezcenne.

7. Firma Czarna Caffka podtrzymata wspotprace z PCPR, dzieki czemu az 40 rodzin zastepczych
mogto przy stodkosciach stworzonych w kawiarni $wietowac rodzinne uroczystosci. Czarna Caffka
po raz kolejny zostata naszym Partnerem.

8. Dzieki wsparciu Myjni Plaza kolejny rok PCPR korzysta z bezptatnego mycia auta stuzbowego.
Pomoc naszego Partnera jest bezcenna, poniewaz w czasie bardzo stresujgcego wydarzenia
W zyciu dzieci, jakim jest umieszczenie w pieczy zastepczej reakcje organizmu sg bardzo rozne.
Po kazdym takim trudnym zdarzeniu mozemy przygotowac auto dla kolejnego dziecka.

9. Dzieki wsparciu firmy Akademia Rozwoju dwoje dzieci z pieczy zastepczej mogto skorzystac
ze specjalistycznych zaje¢ animacyjnych.

10. Rok zakonczyt sie przypieczetowaniem wspdipracy z lodowiskiem tOS oraz basenem
miejskim w Zgorzelcu. Dzieki darmowym wejscidwkom rodziny zastepcze mogg od grudnia
2023r. korzystac z tych obiektow.

11. Dzieki wspédtpracy z Hemmersbach Family zachecaliSmy dzieci oraz mtodziez z pieczy
zastepczej do korzystania z platformy Skillplanet. Ma ona wiele ciekawych propozycji dla dzieci
i mtodziezy z pieczy zastepczej — szkoleniowe, wzmacniajgce oraz rozwijajgce pasje.

12. Dla dzieci rozpoczynajacych nauke w tzw. ,zeréwkach” oraz pierwszych klasach udato sie
zdoby¢ stroje galowe uszyte przez polskg firme odziezowg, by mogty Swietowac ten wazny dla
nich moment jeszcze dostojniej. Dodatkowo 120 dzieci w wieku szkolnym otrzymato dzieki
zdobytemu wsparciu lunchboxy — funkcjonalne oraz posiadajgce design odpowiadajacy dzieciom
i mtodziezy. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wykorzystali te akcje do wzmozonej pracy
w rodzinach nad nawykami dobrego odzywiania.

13. 14 dzieci z pieczy zastepczej dzieki serdecznosci prezesa KS Turdw uczestniczyto w regatach
zeglarskich. Byto ptywanie motoréowka i zaglowka, co wywotato morze usmiechéw dzieci.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100091812068231&__cft__%5b0%5d=AZVNZHqeanpa5EsaCV4JMCvmfIpof3yaxyuFzZEn7xJJem58Pr6ErCuDnICGwgx_2ve9GUoh1prSPMK5-NVTUmJ_IEQjaebtHeLoUM3X_rPb00U9fKKfHeqsx8j-Nj0yMuKv65WlaDVH8w7s7bjQKZ2eZuQReiu2ghNPInd0dpkEE4lSpE1vcHQdzai5khHpWGq5HuGc9rkDG68J--3jCwIS&__tn__=-%5dK-R

14. Oprdcz powyzszych dziataii udato sie pozyskac ubrania i zabawki w bardzo duzej iloSci, wozki
dzieciece, foteliki samochodowe, elementy do wyposazenia pokoi dzieciecych — zegarki, ozdoby,
poteczki, t6zka dzieciece, elektroniczne nianie, materiaty papiernicze i plastyczne, ksigzki dla
dzieci, mtodziezy i dorostych, bujaczki dla niemowlat oraz transport niektérych rzeczy
gabarytowych do rodzin.

15. Kontynuowano prowadzenie Zaczytanej Biblioteki (spotecznej), ktérg PCPR stworzyto
z ksigzek uzywanych dla dzieci, mtodziezy i dorostych. Kazdy odwiedzajgcy PCPR moze bezpfatnie
wzig€ ksigzki i publikacje, ktdre go interesujg. Ksigzki nie podlegajg zwrotowi, jednak wiele oséb
wraca do PCPR z ksigzkami ,,na wymiane” dodajac dodatkowg wartos¢ do tego projektu — nie
tylko spoteczng lecz réwniez ekologiczng. W 2023r. PCPR wydato 42 kartony ksigzek. Ksigzki
mozna pobra¢ na wiasnoS¢ a kazdg z nich wyposazono w zaktadke z informacjami
o mozliwosciach wsparcia dla ofiar przemocy i kolorowanka dla dzieci, ktérg na odwrocie
opatrzono w informacje o pieczy zastepczej.

16. W zwigzku z duzymi potrzebami naszych rodzin zastepczych oraz mieszkancéw powiatu
wymiang/oddawaniem lub koniecznoscig pozyskania réznych rzeczy dla dzieci oraz wyposazenia
domoéw - utworzono tzw. ,Bazarek” za pomocg portalu spoteczno$ciowego Facebook, gdzie
osoby zainteresowane mogg wystawi¢ do oddania rzeczy lub wskazal czego potrzebuja.
Dziatanie cieszy sie duzym zainteresowaniem.

VI. Przeciwdziatanie przemocy domowej

W 2023r. PCPR otrzymato 4 zgtoszenia stosowania przemocy od $wiadkow zdarzen.

Zgtoszenia dotyczyty stosowania przemocy fizycznej i psychicznej. Kazdorazowo zgtaszajacy
przemoc objety zostat wsparciem, otrzymujac informacje o przystugujacych prawach,
procedurach postepowania i mozliwosciach wsparcia potencjalnej ofiary. Ponadto PCPR
poinformowat sad i oSrodek pomocy spotecznej w miejscu zamieszkania potencjalnej ofiary
przemocy. Z tego typu zdarzen sporzadzane zostajg protokoty lub niebieskie karty.

PCPR otrzymat réwniez zgtoszenie w postaci notatki policyjnej o podejrzeniu stosowania
przemocy przez opiekuna zastepczego wobec matoletniego dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej. Rodzine objeto procedurg ,Niebieskiej Karty”. Dziecko w rodzinie zastepczej od
dtuzszego czasu sprawiato liczne problemy wychowawcze i wystepowat u niego postepujgcy
proces demoralizacji. Rodzina zostata objeta szczegdlnym wsparciem starszego koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej a takze szkoty, do ktdrej uczeszcza chtopiec. Matoletni wspierany
byt réwniez przez psychologa zaréwno w szkole jak i PCPR. Problemy wychowawcze nasility sie
W czasie powaznej choroby opiekuna zastepczego, u ktérego zdiagnozowano nowotwér ztosliwy.
Odbyty sie 2 spotkania Grupy Roboczej powotanej w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie, podczas ktorych podjeto decyzje o umieszczeniu
matoletniego w Szpitalu Psychiatrycznym dla Dzieci i Miodziezy celem diagnozy. Po diagnozie
szpitalnej wdrozono u dziecka farmakologie. PCPR zobowigzat opiekuna do uczestniczenia
w zajeciach korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcéw przemocy w PCPR oraz w Treningu
Zastepowania Agresji. Z uwagi na stan zdrowia opiekuna i systematyczng chemioterapie, pobyty
w szpitalu, opiekun nie moze aktualnie podjgc sie udziatu w zajeciach. Jednakze w sytuacji
polepszenia stanu zdrowia, opiekun deklaruje udziat w w/w zajeciach. Sprawa zostata zgtoszona
do Sadu Rodzinnego, ktéry postanowit o badaniu dziecka i opiekuna zastepczego
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w Opiniodawczym Zespole Sadowych Specjalistow pod katem stosowania przemocy przez
opiekuna. Sprawa jest w toku.

Powiat Zgorzelecki zawart porozumienie z Powiatem Lubanskim na zapewnienie
mieszkancom powiatu zgorzeleckiego pomocy w zakresie wsparcia w Osrodku
Interwencji Kryzysowej (OIK) (porozumienie-10.05.2018r oraz pozZniejsze aneksy).

Na mocy w/w porozumienia OIK w Smolniku wykonuje zadania polegajace na interwencyjnym
wsparciu oséb bedacych w kryzysie, obejmujgcym zapewnienie w oSrodku:

1) schronienia do 3 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych przedtuzenia pobytu i udzielania
wsparcia w diuzszym okresie zgodnie z Indywidualnym Programem Wsparcia (IPW).

2) natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w sytuacji potrzeby poradnictwa
socjalnego, pedagogicznego lub prawnego osobom przebywajgcym w osrodku.

Powiat Zgorzelecki na mocy zawartego porozumienia do lutego 2023r. miat zagwarantowane —
2 miejsca w OIK, od marca 2023r. zagwarantowane jest 1 miejsce. Takie dziatanie miato na celu
zminimalizowanie kosztéw statych powiatu w sytuacji niewykorzystania miejsc przez
mieszkancow naszego powiatu. Pomimo zmniejszenia zagwarantowanych miejsc, wszystkie
osoby potrzebujgce pomocy znajdg schronienie w OIK. Miesieczny koszt pobytu w OIK od
stycznia do lutego 2023r. to 2.171,04 zi. za osobe, od marca 2023r. — 2.428,95 zi.
W 2023r. w OIK przebywato tacznie 11 osob.

Kobiety z dziecmi oraz kobiety w cigzy pochodzace z Powiatu Zgorzeleckiego, ktore
znajduja sie w kryzysie otrzymuja schronienie oraz specjalistyczng pomoc
w Osrodku Wsparcia (OW) w Pobiednej. Powiat Zgorzelecki podpisat porozumienie
z Powiatem Lubanskim w zakresie zapewnienia naszym mieszkancom
catodobowego, okresowego pobytu w w/w OW. Do OW mogg by¢ kierowane matki
z matoletnimi dzie¢mi i inne osoby sprawujgce opieke nad dzie¢mi. OSrodek zapewnia
catodobowg opieke i specjalistyczne wsparcie dla dorostych i dla dzieci m. in. psychologiczno —
terapeutyczne oraz w zaleznosci od potrzeb poradnictwo prawne i socjalne. Do OW kieruje
Osrodek Pomocy Spotecznej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ubiegajgcego sie o pomoc.
Powiat Zgorzelecki ma zagwarantowanych 5 miejsc w osrodku. Miesieczny koszt ponoszony
za 1 osobe od stycznia do lutego 2023r. to 411,09 zi, od marca 2023r. 544,22 zi.
W 2023r. w OW przebywato tacznie 20 osdb.

W ramach oddzialywan korekcyjno—edukacyjnych dla o0soéb stosujgcych przemoc
domowag, PCPR w okresie od 03.10.2023r. do 14.11.2023r. przeprowadzit szkolenie ,Szkota dla
Rodzicow — kochaj mnie madrze.” Szkolenie rozpoczeto 18 uczestnikéw, zaswiadczenia
0 uczestnictwie otrzymato 16 rodzicow.

Celem tego dziatania byto spowodowanie zaprzestania zachowan przemocowych przez
uczestnikdw a co za tym idzie umozliwienie powrotu dzieciom z pieczy zastepczej do domow
biologicznych i co bardzo wazne zapobiezenie koniecznosci zabierania kolejnych dzieci z ich
domoéw rodzinnych i umieszczania w pieczy zastepczej. Na ten cel PCPR pozyskato
pienigdze z DUW w wysokosci 13.500 zt.
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W sposob ciggly w PCPR oferowane bylo wsparcie edukacyjno—informacyjne dla ofiar
przemocy oraz terapeutyczne dla oséb doswiadczajacych przemocy a takze osdb
stosujacych przemoc domowa.

Jak co roku PCPR petnit funkcje lokalnego koordynatora Kampanii 19 dni przeciwko
przemocy i krzywdzeniu dzieci i miodziezy.

W 2023r. w ramach dziatann przeciw przemocowych ogtosiliSmy konkurs artystyczny "Czas na
dziatanie!". W konkursie wzieto udziat 28 osdb, zwyciezcy otrzymali atrakcyjne nagrody, ktdre
zostaty pozyskane od sponsoréw.

PCPR promowat takze kampanie spoteczng ,#Rozmawiaj#Reaguj” organizowang przez
Panstwowg Komisje do spraw wyjasniania przypadkdéw czynnosci skierowanych przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15.

Celem akcji byto uwrazliwienie spoteczenstwa na problem wykorzystania seksualnego
matoletnich, zwiekszenie Swiadomosci spotecznej w zakresie omawianego tematu oraz
wskazanie odpowiednich wzorcéw zachowan w stosunku do dzieci, ktdre zostaty skrzywdzone.
Z Pierwszego Raportu PKDP wynika, ze ofiarami przemocy seksualnej w Polsce w ubiegtych
latach najczesciej byty dzieci w wieku 13-15 (49%) i 7-12 (41%) lat. W okresie popetnienia czynu
76% skrzywdzonych dzieci przebywato w swoim domu, pod opiekg rodzicow. Niestety
w 54% przypadkdw nikt z najblizszego otoczenia (rodzice, nauczyciele, krewni) nie zauwazyt nic
niepokojgcego. Kampania skierowana byta do wszystkich obywateli, w szczegdélnosci do
opiekundw dzieci i mtodziezy. Odczytujgc zamieszczony na plakacie kod QR, mozna przenies¢ sie
na strone kampanii, gdzie znajdujg sie wskazowki, ktére mogg pomdc opiekunowi matoletniego
poradzi¢ sobie z sytuacjg podejrzenia wykorzystania lub faktu wykorzystania seksualnego
dziecka, tak aby mdgt da¢ matoletniemu odpowiednie wsparcie.

VII. Piecza Zastepcza w ujeciu finansowym.

Catkowity koszt powiatu za dzieci umieszczone we wszystkich formach pieczy zastepczej wynidst
w 2023r. 14.393.397,48 zt w ktorej skiad wchodza:

- 6.136.513,74 zl porozumienia,

- 462.998,17 zi zobowigzania wymagalne za 2023r.,

- 38.317,60 z} odsetki za nieterminowa ptatnos¢,

- 2.408.814,87 zi POW zgorzeleckie (w tym 13.379,52 z} ze sSrodkow DUW za dziecko
ukrainskie),

- 3.731.047,59 zi swiadczenia,

- 685.798,07 zit wynagrodzenia koordynatoréw wraz z pochodnymi,

- 48.668,27 zt rozliczenie z gminami z tytutu uzyskanych optat,

- 29.860 zt ustugi specjalistyczne (psycholog, szkolenia dla kandydatéw na RZ),

- 21.273,03 zt pozostale (ZFSS, delegacje, koszty uzytkowania samochodu
prywatnego, art. spozywcze, koszty postepowania sadowego).

- 830.106,14 zi wydatki na wynagrodzenia RZZ, RDD, os6b do pomocy i rodzin
pomocowych (w tym 101.560 z} z programu rzadowego),
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Wptywy (dochody uzyskane od innych powiatéw, z gmin, odptatnosci od rodzicéw biologicznych
i innych osob zobowigzanych, $rodki z DUW za dziecko ukrainskie oraz Srodki z programu
rzgdowego jako wsparcie powiatu) wyniosty w 2023r. 5.226.993,43 zi.

Biorgc pod uwage powyzsze Powiat Zgorzelecki ponidst koszty pieczy zastepczej w kwocie
rzeczywistej 9.166.404,05

Nasz powiat na podstawie 22 porozumien zawartych w zwigzku z umieszczeniem dzieci spoza
powiatu pozyskat 273.817,37 zi.

W 2023r. PCPR udzielito 359 osobom:

- 3.081 Swiadczen w postaci pomocy pienieznej na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
w rodzinie zastepczej,

- 132 dodatki na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania dziecka niepetnosprawnego
w rodzinie zastepczej,

- 37 Swiadczen dla rodzin zastepczych zawodowych i RDD na utrzymanie lokalu mieszkalnego,

- 5 Swiadczen dla rodzin zastepczych zawodowych i RDD na remont domu,

- 3 Swiadczenia na pokrycie nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opiekg i wychowaniem
dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka,

- 14 jednorazowych Swiadczen zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka,

- 2 dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,

- 2 Swiadczenia dla rodzin zastepczych w ramach tzw. zdarzen losowych,

- 509 S$wiadczen z tytutu pomocy dla osdb usamodzielnianych z pieczy zastepczej.

Prowadzono obstuge administracyjno-ksiegowg w sumie 195 porozumien zawartych
z innymi powiatami oraz 2 przypadkdéw interwencyjnego umieszczenia dzieci. W 2023r. zawarto
53 nowe porozumienia oraz 42 aneksy.

W sumie w 2023r. 92 dzieci z naszego powiatu przebywato w 42 placéwkach opiekunczo —
wychowawczych w kraju, usytuowanych w 32 powiatach i 75 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
w 41 powiatach.

W rodzinach zastepczych na terenie naszego powiatu przebywato 22 dzieci pochodzgcych
z innych powiatow.

Ponadto w 2023r. sporzadzono:

- 364 list Swiadczen,

- 1.043 dyspozycji przekazania $srodkdw finansowych,

- 1.554 not ksiegowych,

- 41 wnioskéw o zmiane planu finansowego.

Wydano 1.592 decyzji, 29 postanowien, 3 zaswiadczenia. Po przeprowadzonych
postepowaniach ustalono 37 nienaleznie pobranych swiadczen.

Prowadzono 7 spraw dotyczacych ustalenia wiasciwosci gminy do ponoszenia wydatkow na
opieke i wychowanie dziecka oraz trwa 1 postepowanie dotyczace ustalenia wasciwosci powiatu.
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Dla porownania w pierwszym roku (2012) obowigzywania zmian w ustawie
dotyczacych obcigzenia gmin za pobyt dzieci w pieczy zastepczej powiat obcigzyt
gminy kwotg 65.014 zt natomiast w 2023r. kwotg 4.647.158 zi.

Ponizsze tabele przedstawiajg wydatki poniesione przez Powiat na dzieci
umieszczone w pieczy zastepczej oraz partycypacje poszczegdinych Gmin w ciqgu
trzech ostatnich lat.

Ilos¢ dzieci przebywajacych
Ilo$¢ wszystkich W pieczy zastepczej, za pobyt
dzieci ktorych partycypuja gminy
Wydatki przebywajacych | Partycypa- | Pierwszy : N
sgb | (i powiatu w pieczy cja gmin rok drugi rok trzecil
zastepczej w umieszcz | umieszcze koI_eJny rok_
2021 enia nia umieszczeni
s a
10% 30% 50%
1 |Wiejska 1.774.532 68 457.347 15 26 21
Zgorzelec
2 | Miejska 2.644.337 127 815.169 26 14 68
Zgorzelec
3 |Wiejska 1.071.048 41 428.798 11 3 26
Sulikow
4 |Miejsko - 5 343 961 170 973.768 | 21 28 92
Wiejska
Bogatynia
5 |Miejsko - | 555 31 52 387.859 | 5 9 32
Wiejska
Piensk
6 |Wieisko - | 4 137 897 42 472.433 7 1 28
Miejska
Wegliniec
7 |Miejska 599.195 26 186.555 | 3 8 1
Zawidow
SUMA 11.562.901 526 3.721.929 88 89 278
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Ilo$¢ dzieci przebywajacych
> _ W pieczy zastepczej, za pobyt
dzieci - : -
Wydatki : Partycypa- | Pierwszy | drugi rok trzeci
Lp.| GMINA pO):Niatu przebyv_vajacych cj;tyg;lign ‘rok umieszcze | i kolejny rok
W pleczy umieszczen nia umieszczenia
zastepczej ia
10% 30% 50%
1 |Wiejska 2.113.924 70 723.147 12 12 40
Zgorzelec
2 |Miejska 2.399.356 115 849.365 12 16 70
Zgorzelec
3 |Wiejska 1.377.581 48 544.441 16 17 14
Sulikow
Miejsko -
4 | Wiejska 3.007.425 157 1.089.377 21 11 101
Bogatynia
Miejsko -
5 |Wiejska 1.070.141 48 455.910 4 7 30
Piensk
Wiejsko —
6 |Miejska 1.218.953 48 497.601 13 3 27
Wegliniec
7 |Miejska 483.745 23 190.784 1 2 17
Zawidow
SUMA 11.671.125 509 4.350.625 79 68 299
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Ilos¢ dzieci przebywajacych
W pieczy zastepczej, za pobyt
Tlos¢ wszystkich ktorych partycypuja gminy
. dzieci i
Wydatki ; P ja | Plerwszy
Lp.| GMINA po’:Niatu przebywajacych art;ﬁ:'if]aqa rok drugirok | trzeci
W pieczy umieszcze | umieszcze | i kolejny rok
zastgpczej nia nia umieszczenia
10% 30% 50%
1 | Wiejska | 1.727.922 63 663.120 13 6 40
Zgorzelec
2 | Miejska | 2.345.406 106 900.281 18 10 66
Zgorzelec
3 | Wiejska | 1.743.715 46 631.842 4 15 26
Sulikéw
4 | MieiSko- |5 100 879 159 1.296.031 | 25 14 101
Wiejska
Bogatynia
5 | Mieisko- |y 406 677 41 456.227 6 4 27
Wiejska
Piensk
6 | VIISKO -1 ) 358 081 54 512.816 | 19 6 25
Miejska
Wegliniec
7 | Miejska 400.918 16 186.841 2 0 13
Zawidow
SUMA 12.163.498 485 4.647.158 87 55 298
43

Sprawozdanie z dziatalnosci PCPR w Zgorzelcu oraz realizacji programoéw i projektow w 2023 r.



Ponizsza tabela przedstawia zestawienie naleznosci z tytutu optat za pobyt dzieci
w pieczy zastepczej uzyskanych od osob zobowigzanych.

POWIAT

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kwota 102.890 111.507 116.968 107.360 186.457 | 249.363

W roku sprawozdawczym prowadzonych byto 950 postepowan administracyjnych wobec 749
0s0b zobowigzanych do ponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej, w tym:

— rozpatrzono 820 sprawy w zakresie ustalenia optaty i mozliwosci finansowych o0séb
zobowigzanych do ponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,

— dla 1 osoby wyznaczono przedstawiciela dla osoby nieobecnej,

— toczy sie 130 postepowan wobec osdb zobowigzanych do ponoszenia optaty, w tym dla 20
0sOb w sprawie ustalenia miejsca pobytu.

VIII. Wykaz potrzeb.

1. Remont i wyposazenie sali terapeutycznej PCPR.

2. Utworzenie czwartej placowki opiekunczo — wychowawczej w powiecie.

3. Zwiekszenie ilosci rodzin zastepczych w powiecie.

4. Utworzenie mieszkan treningowych i wspomaganych dla mtodziezy usamodzielniajgcej sie
i 0sOb z niepetnosprawnoscia.

5. Ttumacz jezyka migowego, petla indukcyjna oraz wozek ewakuacyjny dla o0sob
z niepetnosprawnoscia.

6. Zakup komputera z oprogramowaniem, dwdch urzadzen wielofunkcyjnych, czterech
niszczarek, 6 zamykanych szaf biurowych do PCPR oraz 12 sztuk regatéw do skiadnicy akt
w PCPR.

7. Wsparcie profesjonalisty lub szkolenie specjalistyczne pracownikéw z prowadzenia strony
internetowej i BIP.

8. Zatrudnienie dodatkowego pracownika do Zespotu Swiadczeri w PCPR.

9. Poprawa warunkow pracy poprzez zwiekszenie ilosci pomieszczen do pracy, dodatkowego
pokoju socjalnego na poddaszu, klimatyzatoréw w pomieszczeniach na poddaszu w PCPR.
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